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OIKEUSUSKONTOON
VANKILASIELUNHOITO JA VANKEINHOIDON
RAKENNEMUUTOS

Rikosseur aamusvir astolle

Rikosseuraamusvirasto asetti 20.12.2004 ty6ryhman selvittamaan, miten vanki-
lasielunhoito toteutetaan rangai stuksen taytanttonpanoa ja tutkintavankeuden toi-
meenpanoa koskevan |ainséadannén uudistuessa ja vankeinhoidon rakenneuudistuksen
toteutuessa. Tyoryhman puheenjohtajaksi maaréttiin vankilapastori Saku Toiviainen
Helsingin vankilastajajéseniks erityisasiantuntija VVuokko Karsikas Rikosseuraamus-
virastosta, vankilanjohtaja Heikki Kokkonen Kuopion vankilasta ja vankilapastori
VesaMé&kela Vaasan vankilasta. Lisdks Kirkkohallitus nimesi tyéryhmaéan tydalasih-
teeri Sami Puumalan. Tyoryhman méaérdaika on 31.12.2005.

Helsingissd  .12.2005

Saku Toiviainen
puheenjohtaja

Vuokko Karsikas  Heikki Kokkonen VesaMéakela Sami Puumala



TYORYHMAN ESITYKSET

Pohtiessaan vankilasielunhoidon historiaa, nykyisyytta ja tulevaisuutta vankilasielun-
hoidon tydryhméa on toistuvasti huomannut koordinoinnin jaintegroinnin tarpeen. Ei
ole oikein, etta perusoikeuksien toteutuminen voi ollalaitoskohtaistajajopa yksittai-
sen vankeinhoitajan uskonnollisista asenteista riippuvaa. Ei ole oikein, etté vankilapa-
pit tekevét viranhoidostaan niin itsensé nakoisen, etté jopa perustehtavien hoitaminen
riippuu heidan omista kiinnostuksenkohteistaan. Ei ole oikein, ettd uusi vankil apappi
jéavaille perehdyttg da jossakin laitoksessa. Ei ole oikein, ettajoissakin laitoksissa
Kirkollista tyota tekevéat vapaaehtoiset jadvét vaille tukea ja opastusta. Ei ole oikein,
ettd vankilasielunhoidon resurssit ja mahdollisuudet ovat laitoskohtaisia. Ei ole oikein,
jos vankilassa vahemmistduskonnon edustaja j&a vaille uskonnollisia palveluja.

Jotta edella kuvatuilta epdkohdilta valtytdan ja oikeus uskontoon toteutuu tasavertai-
sesti, tyoryhma pitéa térkednd, etta vankilasielunhoitoa koordinoidaan nykyisté pa-
remmin. Tehtdvaa varten aluevankilan paéatoimisista sielunhoitgjista tulee valita yh-
dyshenkil6. Vankilasielunhoitoa ei tule jétéa marginaaliin aluevankiloihin siirryttées-
S8, vaan sen pitéaintegroitua luonnolliseksi osaksi aluevankiloiden toimintaa. Sielun-
hoidon saatavuus on taattava kaikissa aluevankilaan kuuluvissa vankilayksik6issg, ja
sielunhoidosta tulee muodostua koko vankeusprosessin kattava, suunniteltu ja koordi-
noitu kokonaisuus. Tall& perusteella tybryhma esittéa:

Vankeinhoitolaitoksdlle

1) Ryhdyt&an toimiin, jotta oikeus uskontoon perusoikeuksien osana toteutuu kaikis-
salaitoksissa.

2) Koskavankilan johtaja vastaa perusoikeuksien toteutumisesta laitoksessa, vanki-
loiden viroissa olevat sielunhoitgjat toimivat laitoksen johtajan alaisinaja kayvét
kehityskeskustelut hénen kanssaan.

3) Aluevankilan johtgja vahvistaa sielunhoidon yhdyshenkil6n aseman ja tehtavéat
aluevankilan tyojarjestyksessa ja nimittda sielunhoidon yhdyshenkil 6n aluevanki-
lan p&atoimisia sielunhoitgjia kuultuaan kolmeks kalenterivuodeksi kerrallaan

4) Aluevankilan sielunhoidon yhdyshenkil 6 kdy kehityskeskustelunsa aluevankilan
johtajan kanssa, kun on kysymys aluevankilan sielunhoidon suunnittelusta, kehit-
tamisesta ja toteuttamisesta. Y hdyshenkil 6 kéy pdétoimeensa liittyvét kehityskes-
kustelut oman laitoksensa johtgjan kanssa.

5) Aluevankilan sielunhoidon yhdyshenkilon toimenkuvaan kuuluu velvollisuus pi-
téd yhteyttd aluevankilan johtajaan, aluevankilan alueella oleviin hiippakuntiin,
seurakuntiin ja uskonnollisiin yhteisoihin.

6) Aluevankilan sielunhoidon yhdyshenkild valmistelee vuosittaisen neuvottelun,
jossa kasitellaan aluevankilan laitoksissa toteutettavaa sielunhoitoa, ja jonka alue-
vankilan johtgja kutsuu koolle.



7)

8)

9)

Aluevankilan sielunhoidon yhdyshenkil 6 pitda séénnollisesti yhteyttd aluevanki-
lan sielunhoitgjiin ja vastaa vankilasielunhoidon osalta oman alueensa uuden van-
kilasielunhoitajan perehdyttamisesta.

Aluevankiloiden sielunhoidon yhdyshenkil6t muodostavat tyéryhman, jonka teh-
tévana on vamistella valtakunnallisia vankilasielunhoitoa koskevia asioitaja ke-
hittd4 vankil asielunhoitoa valtakunnal lisella tasolla.

Padtoimiset vankilasielunhoitajat velvoitetaan tarvittaessa hoitamaan vanki-
lasielunhoitoon liittyvia tehtavia myos aluevankilan muissa yksikoissa. Vanki-
lasielunhoitgjat toimivat toistensa sijaisina vuosilomien ja muiden poissaolojen
aikana, kun se on tarkoituksenmukaista.

10) Sivutoimisten vankilasielunhoitajien toimenkuvaa ja tehtévakenttad kehitetéan.

11) Naiden esitysten toteutuessa niin sanotusta yhdyspappijarjestel masta luovutaan.

Suomen evankelis-luterilaisdle kirkolle

1)

2)

3)

4)

5)

Kirkko kiinnittda alempaa enemman huomiota vangittuihin ja heidan perhelsiinsa
jaryhtyy toimiin, jotta vangitut ja heidan perheensatulisivat nykyista paremmin
tuetuiksi ja huomioonotetuiksi.

Selvitetdan, onko pastoraalitutkinto sisdllytettava vankilapapinviran kel poisuus-
ehtoihin.

Vankilasielunhoidon virkaan valittavalle tehdaén soveltuvuustutkimus.
Kirkkohallitus perustaa vankilasielunhoidon neuvottel ukunnan, joka on kirkon ja
vankeinhoidon yhteisty6elin. Neuvottel ukunnassa kasitell88n muun muassa van-

kilasielunhoidon tehtévid, resursointia ja kehityslinjoja.

Hiippakunnat tukevat oman alueensa vankilasiel unhoitoa perustamalla hiippakun-
taan kriminaalityon tydoryhman tai vastaavan, mikéli sellaistae vielaole.



1. OIKEUSUSKONTOON - PERUSOIKEUS

V ankeusl akiuudistuksella pyritan lisé8maan vangin valmiuksia rikoksettomaan el &
mé&éan ja tukemaan vankeusrangai stuksen turvallista suorittamista. Vankeinhoidon ra-
kenteiden uudistaminen, RAK E-hanke, toteutetaan samanaikaisesti lain voimaantulon
kanssa. Rakenteiden uudistamisella vahvistetaan V ankeuslain toteuttamisen edellytyk-
sid Aluevankil gjarjestelman avulla vankeusprosessi voidaan hoitaa suunnitelmallises-
ti. RAKE-hankkeen tavoitteena on kohdentaa resursseja ” vankien kanssa tehtavaan
lahityohon” ja siirtéd padtoksentekotoimivaltaa ” |ahemmas pddtoksenteon kohdetta.”
(RAKE 3/ Aluevankilat — tydryhman loppuraportti)

Lokakuun 1. pdivana 2006 voimaan tuleva lainsdddannon muutos ja vankeinhoidon
rakenneuudistus vaikuttavat vankilan arkeen. Seka yksittaisissa laitoksissa etta alueta-
solla pohditaan kaytettavissa olevia henkil dstoresursseja. Pystyykd henkil 0sto hoita-
maan sille kuuluvat tehtévét? Minkalai sta ammattitaitoa vankilalla moniammatillisena
tyOyhtei sOné on kaytettavissa? Mitka ovat kunkin ammattiryhman perustehtévat? Mi-
ten vankeuden ymmartaminen prosessiksi vaikuttaa eri ammattiryhmien tydotteeseen
ja painopisteen asetteluun?

Vankilasielunhoitgjat ovat osa vankeinhoidon henkil 6stéresurssia. Muuttuvassa tilan-
teessa my0s he joutuvat seké vankeinhoidon ja tydyhteisojensd arvioimiks ettditse
arvioimaan omaa asemaansa ja panostaan vankienhoidossa. Samalla on vattamétonta
pohtia vankilasielunhoidon tehtévaa. Mika on sielunhoidon tehtéva vanke nhoidossa?
Onko sielunhoidolla omaa itsenaista tehtévaansa? K eté se palvelee? Tarvitaanko van-
kilasielunhoitoa ylipaétééan? Enta mita vankilasielunhoidon kannalta tarkoittaa vanke-
usrangaistuksen nykyista suunnitelmallisempi jatavoitteellisempi toimeenpano? Miten
yksittéinen vankilasielunhoitaja integroituu aluevankilakokonai suuteen? Miten alue-
vankilg arjestelmé muokkaa vankilasielunhoitoa, sielunhoitgjien tehtavid ja keskinaista
yhtei sty6ta?

V ankilasielunhoidon juridisena perustana on kansalaisen perusoikeuksiin kuuluva ja
Perustuslain takaama uskonnonvapaus. Kun Perustuslaki (238) viela korostaa, etta

" julkisen vallan on turvattava perusoikeuksien jaihmisoikeuksien toteutuminen”, se
asettaa velvoitteita myos vankeinhoidolle. Julkisen vallan kayttd &na vankeinhoitolai -
tos on velvollinen turvaamaan perusoikeuksien ja niiden myodta myds uskonnonvapau-
den toteutumi sen vankeinhoidossa.

Uskonnonvapaus siséltéa seka vapauden etta oikeuden. Se on seka vapautta uskon-
nosta etté oikeutta uskontoon. Suomal ai sessa keskustel ussa oikeus uskontoon on histo-
riallisista syisté jaanyt katveeseen aina 1990-luvulle saakka. Tuolloin perusoikeusko-
mitea, joka valmisteli pitkaan vireilla ollutta perusoikeusuudistusta, jétti mietintonsa
(1992). Mietinto herétti 1aajan keskustelun niin sanotusta positiivisesta uskonnonva-
paudesta eli oikeudesta uskontoon. Positiivinen uskonnonvapaus tunnetaan esimerkik-
s YK:n asiakirjoissa, mutta suomalai sessa uskonnonvapautta koskevassa tulkinnassa
se oli historian saatossa jadnyt negatiivisen uskonnonvapauden (" vapaus uskonnosta’)
varjoon. Seké nykyinen Perustuslaki ettd Uskonnonvapausl aki |8htevét positiivisesta
uskonnonvapaudesta. Perustuslain mukaan oikeus uskontoon kuuluu ihmisen perusoi-
keuksiin, ja Uskonnonvapauslain mukaan valtion tehtévana on turvata uskonnonvapa-
us jaluoda edellytykset sen toteuttamiselle.



Myds vangitulla on tdma perusoikeus €li oikeus tunnustaa uskontoaan ja harjoittaa
sitéd. Vankilasielunhoidon tarkoituksena on tukea tdméan perusoikeuden toteutumista
vankilaoloissa. Se el kuitenkaan tarkoita eika voi tarkoittaa, ettd tdman perusoikeuden
toteuttaminen olisi yksin vankilasielunhoitajan vastuulla. Vankilasielunhoitaja voi
tehda paljon taman oikeuden toteuttamiseksi, mutta uskonnonharjoittamisen oikeuden
toteuttaminen kuuluu koko vankeinhoitolaitoksen henkil 6stdlle. Koko henkil 6ston on
huolehdittava, ettd ihminen on osallinen perusoikeuksistaan myds vangittuna olles-
saan.

Perusoikeuksista kiinni pitéva vankeinhoito luo edellytykset vankilasielunhoidon to-
teutumiselle. Uskonnonvapauteen liittyy vakaumuksen ohella my6s uskonnonharjoit-
taminen. Uskonto e tarkoita vain yksilon omaksumaa vakaumusta, vaan uskonnolla
on aina myos yhteisollinen ulottuvuus. Ihmisen uskonnollinen vakaumus toteutuu jos-
sakin uskonnollisessa yhtei sossd, minka vuoks uskonnonharjoittamiseen liittyy poik-
keuksetta my6s sosiaalinen jainstitutionaalinen aspekti. Kun vankeinhoito luo perus-
oikeuksista kiinni pitéaessaén edellytykset uskonnonvapaudelle ja mahdollistaa uskon-
nonharjoittamisen myds vankeusaikana, uskonnollisten yhtei sojen tehtdvana on méé-
ritté8 omasta traditiostaan késin uskonnonharjoittamisen sisaltd. Néin ollen on ymmar-
rettavadd, etta uskonnollisten yhteisdiden huolena ovat niiden vangittujen jasenten us-
konnonharjoittamisen mahdollisuudet vankilassa: Toteutuuko uskonnon harjoittamisen
mahdollisuus yhtei son toivomalla tavalla? Onko vankilassa vankilapapeilla
mahdollisuus hoitaa niitéa tehtévid, jotka kuuluvat uskonnonharjoittamiseen, jajotka
heille heidan oma yhtei sonsa on delegoinut?

Vankilapapit ovat seké vankeinhoidon ettéd oman uskonnollisen yhtei sbonsa pal vel uk-
sessa. Vankeinhoidon nékdkul masta vankilapappien keskei sena tehtéavana virkamiehi-
n& on kantaa huolta uskonnonvapauden toteutumisesta, johon liittyy myds uskonnon-
harjoittamisen oikeus. K oska suurin osa suomalaisvangeista kuuluu kristillisiin kirk-
koihin ja yhteisdihin, ja heista suurin osa on evankelis-luterilaisia, vankilapapit voivat
legitiimill& tavalla kantaa vastuuta myds uskonnonharjoittamisen siséll 6sté.

Suomen kaikki pagtoimiset vankilapapit ovat evankelis-luterilaisen kirkon pappeja.
Kirkolla, joka on ottanut heidét pappisvirkaan, on oma kasityksensa papin tehtavasta
uskonnonharjoituksessa, papinviran hoidosta ja sen val ttaméattomista edel l ytyksista
Kirkon piirissa pohditaan, toteutuvatko nama viranhoidon edellytykset vankeinhoidos-
sa. Enta papit itse, hoitavatko he niita tehtévia, joita heidén nimenomaan papinviran
haltijoita tulee hoitaa?

Pa&toimisissa vankilasielunhoitajissa on myos diakoneja. Heista kolmen palkan mak-
saa evankelis-luterilainen kirkko ja yks diakoneista on Suomen V apaakirkon palk-
kaama. Lahettavien kirkkojen kannalta on olennaista, ettd he voivat hoitaa diakonian-
virkaansa kirkon edellyttamalla tavalla. V ankiloissamme on myds sivutoimisia orto-
doksisen kirkon ja evankelis-luterilaisen kirkon pappeja. Myo6s heidan viranhoitonsa
on sidoksissa heidan omaan kirkkoonsa, samalla kun vankeinhoidolla on késitys siita,
minkd ai seen tarpeeseen heidan tulisi vastata. Kirkot jakristilliset yhteisot |1&hettavét
vankilatyohon seka viranhaltijoitaan etta vapaaehtoisiaan. Heidan tyotééan koordinoi
vankilan sielunhoitgja. Koordinointi edellyttaa etta seké vankilasielunhoidolla etté
vankiloilla on selked kasitys omasta tehtéavéastéan vankeinhoidon muutoksissa.



2. USKONTOA KOSKEVAT LAIT JA SAADOKSET

Y hdistyneiden Kansakuntien Ihmisoikeuksien julistuksen (10.12.1948) 18. artiklan
mukaan kaikilla henkil6ill& on gjatuksen, omantunnon ja uskonnon vapaus.

Y hdistyneiden Kansakuntien hmisoikeuksien julistus (10.12.1948) 18. artikla:
Kaikilla henkil 6illa on ajatuksen, omantunnon ja uskonnon vapaus; tdma oikeus sisdltéa
vallan uskonnon tai vakaumuksen vai htamiseen seké vallan uskonnon tai vakaumuksen
ilmaisemiseen yksin tai yhdessé toisten kanssa, seka julkisesti ettd yksityisesti, opetta-
misella, hartausmenoilla, palvonnallatai uskontomenojen noudattamisella.

Y hdistyneiden Kansakuntien kansal aisoikeuksia ja poliittisia oikeuksia koskevan kan-
sainvalisen yleissopimuksen (16.12.1948) 18. artiklassa (Asetus ylei ssopimuksen seka
siihen liittyvan valinnaisen pdytakirjan voimaansaattamisesta 30.1.1976/108) annetaan
taydentavia uskonnonvapauteen liittyvia taydentévia ohjeita.

Y hdistyneiden Kansakuntien kansalaisoikeuksia ja poliittisia oikeuksia koskeva
kansainvalinen yleissopimus (16.12.1966) 18.artikla (Asetus yleissopimuksen seka
sithen liittyvan valinnaisen pdytékirjan voimaansaattamisesta 30.1.1976/108):

1. Jokaisella on oikeus gjatuksen, omantunnun ja uskonnon vapauteen. Tama oikeus
siséltda vapauden tunnustaa omavalintai sta uskontoa tai uskoa taikka omaksua se
seka vapauden joko yksinégén tai yhdessd muiden kanssa julkisesti tai yksityisesti
harjoittaa uskontoaan tai uskoaan jumalanpal vel uksissa, uskonnollisissa menoissa,
hartaudenharjoituksissatai opetuksessa.

2. Ketédn e saa asettaa sellaiselle pakotukselle alttiiksi, joka rajoittaa hénen vapaut-
taan tunnustaa tai valita oman valintansa mukainen uskonto tai usko.

3. Henkilon vapaudelle tunnustaa uskontoaan tai uskoaan voidaan asettaa vain sellai-
siargjoituksia, jotka on séadetty laillajajotka ovat valttamattomia suojelemaan
yleisté turvallisuutta, jérjestysta, terveydenhoitoatai moraalia tahi muiden perusoi-
keuksia ja vapauksia.

V astaavanlaiset sddnnokset 16ytyvat myds Euroopan Neuvoston Y leissopimuksen ih-
misoikeuksien ja perusvapauksien suojaamiseksi (4.11.1950) 9. artiklasta.

Euroopan Neuvoston Yleissopimusihmisoikeuksien ja perusvapauksien suojaami-
seksi (4.11.1950) 9. artikla (Laki 23.5.1990/438 ja Asetus sopimuksen ja siihen liitty-
vien lisdpdytakirjojen voimaansaattamiseksi seka niiden eréiden madrdysten hyvaksy-
misesta annetun lain voi maantul osta 18.5.1990/439):

1. Jokaisella on oikeus g atuksen, omantunnon- ja uskonnonvapauteen. Tama oikeus
sisdltéé vapauden vaihtaa uskontoa ja uskoa ja vapauden tunnustaa uskontoaan ja
uskoaan joko yksin tai yhdessa muiden kanssa julkisesti tai yksityisesti jumalan-
palveluksissa, opettamalla, hartaudenharjoituksissa ja uskonnollisin menoin.

2. Henkilon vapaudelle tunnustaa uskontoaan tai uskoaan voidaan asettaa vain sellai-
siargjoituksia, joista on sdadetty laissa jajotka ovat valttdmattomi& demokraatti-
sessa yhteiskunnassa yleisen turvallisuuden vuoksi, yleisen jérjestyksen, terveyden
tai moraalin suojaamiseksi, tai muiden henkil 6iden oikeuksien ja vapauksien tur-
vaamiseksi.

Y K:n vankeinhoidon vahimmaéi sséantdihin (1955) ja Euroopan neuvoston vankila-
séantoihin (1987) sisdltyy maaréykset uskonnonharjoituksesta vankilassa.

Y hdistyneiden Kansakuntien vankeinhoidon véahimmaissddnnot (1955):

6. (1) Seuraavia séantdja tulee soveltaa puolueettomasti. Kaikkia on kohdeltava tasa-
vertaisesti rotuun, ihonvériin, sukupuoleen, kieleen, uskontoon, poliittiseen tai muuhun
mielipiteeseen, kansallisuuteen, yhtei skunnalliseen asemaan, varallisuuteen, syntype-
réén tai muuhun tekijéén katsomatta.



(2) Toisadta on kunnioitettava vangin ja hédnen edustamansa ryhman uskonnollisiaja
moraalisia vakaumuksia.

41. (1) Jos laitoksessa on riittdva méaéra samaan uskontokuntaan kuuluvia vankeja, tulee
sinne nimetéa tai hyvaksya tahan uskontokuntaan kuuluva péteva edustaja. Jos vankien
maara on riittdvan suuri jajos olosuhteet sallivat, pitdisi sielunhoitaja palkata kokopéi-
vatoimiseks tyontekijaksi.

(2) Sielunhoitgjaks edellisen kohdan mukaisesti hyvaksytyn tai nimetyn pétevan edus-
tajan tulee saada pitéé séénndllisia jumal anpal vel uksia, ja sopivina aikoina on hénen
sdllittava vierailla yksin oman uskontokuntaansa kuuluvien vankien luona sielunhoi-
dollisissa asioissa.

(3) Keneltékaadn vangilta el saa kieltda paésya uskontokuntansa pétevan edustajan [uo.
Jos toisaalta joku vanki kieltdytyy vastaanottamasta minkaén uskontokunnan edustgjia,
pitda hénen asennettaan kunnioittaa.

42. Niin pitkalle kuin kdytanndssa on mahdollista, tulee jokaiselle vangille antaa mah-
dollisuus tyydyttéa uskonnollisia tarpeitaan osallistumalla laitoksessa jarj estettaviin ju-
malanpal vel uksiin seka pitédmalla hallussaan uskontokuntansa hartaus- ja oppikirjoja.

Eur oopan neuvoston vankilasdannét (1987):

46. Niin pitkalle kuin kdytanntssi on mahdollista, tulee jokaiselle vangille antaa mah-
dollisuus tyydyttéa uskonnollisia, henkisié ja moraalisia tarpeitaan olemalla mukana
laitoksessa jérjestettévissa hartaustilai suuksissa tai kokouksissa sekd pitdmalla hallus-
saan tarvitsemiaan kirjojajakirjallisuutta.

47. (1) Jos laitoksessa on riittdva maara samaan uskontokuntaan kuuluvia vankeja, sin-
ne tulee nimeta ja hyvaksyé téhan uskontokuntaan kuuluva péteva edustaja. Jos vankien
maara on riittdvan suuri jajos olosuhteet sallivat, hanet pitéisi palkata kokopaivatoi mi-
seksi tyontekijaksi.

(2) Edellisen kohdan mukaisesti hyvaksytyn tai nimitetyn patevan edustajan tulee saada
pitéa sddnndllisia jumalanpalvel uksia ja muitatilai suuksia, ja sopivina aikoina hanen on
sdllittava vierailla yksin omaan uskontokuntaansa kuuluvien vankien luona siel unhoi-
dollisissa asioissa.

(3) Keneltékaadn vangilta ei saa kieltéd paésya uskontokunnan pétevan edustajan luokse.
Jos joku vanki el halua ottaa vastaan mink&an uskontokunnan edustajaa, pitdé hanen
saada kieltéytya siita.

Suomi on ratifioinut edell& mainitut kansainvaliset sopimukset, minka perusteella ne
ovat sitovaa lainsaadantta myos Suomessa. Suomen omassa | ainséédannéssa uskon-
nonvapaudesta séadetéén Perustuslaissa ja Uskonnonvapausl aissa.

Suomen Perustudaki 118 (11.6.1999/731):

Jokaisella on uskonnon ja omantunnon vapaus.

Uskonnon ja omantunnon vapauteen sisdltyy oikeus tunnustaa ja harjoittaa uskontoa,
oikeus ilmaista vakaumus ja oikeus kuuluartai olla kuulumatta uskonnolliseen yhdys-
kuntaan. Kukaan ei ole velvollinen osallistumaan omantuntonsa vastaisesti uskonnon
harjoittami seen.

Uskonnonvapauslaki 1. luku 3§ (6.6.2003/453):
Jokaisella on oikeus paattéa uskonnol lisesta asemastaan liittymalla sellai seen uskon-
nolliseen yhdyskuntaan, joka hyvaksyy hanet jésenekseen, tai eroamalla siitéa.

Edella mainitut sopimukset seka Suomen yleinen lainsé&dantt koskevat kaikkiaihmi-
sid. Rajoituksia vankien oikeuteen harjoittaa uskontoaan voidaan tehda vain lainséé-
dannolla

Vankeinhoitolaitoksen ja Kriminaalihuoltol aitoksen periaateohjelman (1999) mukaan
rangai stusten taytantdonpanossa noudatetaan normaalisuuden periaatetta. Periaate il-
menee jo nyKyisesta taytantdonpanol ainsdddannosté. Rangai stuksen taytantdonpanosta
annetun lain 1. luvun 38:n mukaan rangai stuslaitoksen olot on mahdollisuuksien mu-
kaan jarjestettéava vastaamaan yhteiskunnassa yleensa vallitsevia elinoloja. Rangais-



tuksen t&ytantdbonpano on jérjestettéva siten, ettd rangai stuksena on pelkastdan vapau-
denmenestys. Muita rajoituksia voidaan kayttaa siina maérin kuin laitoksessa pitami-
sen varmuus ja laitoksen jéarjestys vaativat.

Rangaistuksen taytantéonpanosta annetun lain 2. luvun 48:n mukaan vangeille on varattava
mahdollisuus osallistua rangai stusl aitoksessa j érjestettaviin jumalanpalvel uksiin, har-
taushetkiin ja muihin hengellisiin tilaisuuksiin seké& puhutella omaan uskontokuntaansa
kuuluvaa sielunhoitagjaa tai muuta uskontokunnan edustgjaa. Vangille on mahdolli-
suuksien mukaan annettava tilaisuus henkil 0kohtaisia asioita koskeviin yksityisiin
keskustel uihin sopivan henkil6n kanssa.

Tutkintavankeudesta annetun lain 6 §:n 2. momentin (19.3.1999/365) mukaan tutkintavanki saa
osallistua jumalanpalveluksiin, hartaushetkiin ja muihin hengellisiin tilaisuuksiin sa-
moin kuin muuhun vapaa-gjan viettoon yhdessa muiden vankien kanssa, jollei vangit-
semisen tarkoitustai laitoksen jérjestys siita vaarannu. 6 §:n 3. momentin mukaan tut-
kintavangille on mahdollisuuksien mukaan annettava tilai suus henkil6kohtaisia asioi-
taan koskeviin yksityisiin keskustel uihin sopivan henkilon kanssa.

Uudessa | ainsdddannossa vastaavat uskonnonharjoittamista koskevat |ainkohdat ovat

Seuraavat: Vankeusdaki 11. luvun 3.8;

Vankilassa on mahdollisuuksien mukaan jarjestettéva vankien tarpeiden mukaan juma-

lanpalveluksia, hartaushetkia ja muita uskonnollisiatilaisuuksia. Vangeille on annettava

mahdollisuus tavata oman uskontokuntansa siel unhoitgjaa tai muuta edustajaa. Vanki-

|assa on oltava uskonnonharjoitukseen soveltuvat tilat. Vangilla on oikeus osallistua

uskonnollisiin tilaisuuksiin, jollei:

1) vanki ole sijoitettu varmuusosastolle taikka suorita 15 luvun 48:n 1 momentin 3
kohdassa tarkoitettua yksinéi srangai stusta; taikka

2) vanki ole 15 luvun 158:ssé tai 18 luvun 18:n 1 momentissa tarkoitetun toimenpi-
teen kohteena.

Vangilta, joka on péihtynyt tai joka héiritsee 1 momentissa tarkoitettua tilaisuutta taikka

vaarantaa vankilan jarjestystatai turvallisuutta, voidaan evété oikeus osallistuatilai-

suuteen. Jos vanki el saa osallistua yhteisiin tilaisuuksiin, hanen mahdollisuudestaan

uskonnonharjoitukseen on huol ehdittava muulla tavoin.

Tutkintavankeuslaki 7:28:

Tutkintavangilla on oikeus osallistua vankilassa j arjestettyihin jumalanpal vel uksiin,

hartaushetkiin ja muihin hengellisiin tilaisuuksiin, jollel

1) tutkintavanki suorita 10 luvun 48:n 1 momentin yksindisrangai stusta; taikka

2) tutkintavanki ole 10 luvun 148:ssd tai 13 luvun 1 8:n 1 momentissa tarkoitetun
toimenpiteen kohteena.

Tutkintavangilta, joka on péihtynyt tai joka héiritsee 1 momentissa tarkoitettua tilai-

suutta taikka vaarantaa vankilan jérjestysta tai turvallisuutta, voidaan evétéa oikeus osal-

listua tilaisuuteen. Jos tutkintavanki ei voi osallistua yhteisiin tilaisuuksiin, hdnen mah-

dollisuudestaan uskonnonharjoitukseen on huol ehdittava muullatavoin.

Tutkintavangille on annettava mahdollisuus tavata oman uskontokuntansa sielunhoita-

jaatal muuta edustajaa.

Oikeusministerién vankeinhoito-osasto on antanut ohjeen (Dnro 12/01/99/21.12.99) ” Uskonnon
harjoittaminen rangaistuslaitoksessa. Ohje kumotaan, kun uusi lainséédanto tulee voi-
maan.

Suosituksen piiriin kuuluva toiminta:

Suositus koskee niitd vankilan toimenpiteité ja jarjestelyj 4, joiden tarkoituksena on tehda vankien yhtei-
nen ja yksityinen uskonnon harjoittaminen ja sithen liittyvét toiminnat mahdolliseksi vankilassa.
Uskonnonharjoittamista koskevat sdéannokset ja kansainvaliset ihmisoikeusasiakirjat:

Perusl 8htokohtana uskonnon harjoittamista koskevissa sé&nndksi ssé ja i hmi soikeusasi akirjoissa on
uskonnonvapauden toteuttaminen.



Uskonnonharjoituksen edellytysten jarjestaminen:

Uskonnonvapauden toteuttamiseksi vangeille on annettava mahdollisuus harjoittaa uskontoa yksin ja
yhdessa muiden vankien kanssa edel lyttéen, etté toiminnassa noudatetaan lakia ja hyvia tapoja seka
vankilgjarjestysta.

Vankilan tulee varata tarkoitukseen sopiva tila sen uskontokunnan yhteisté uskonnonharjoitusta varten,
johon suurin osa vangeista kuuluu. Mikali vangit voivat osallistua uskonnollisiin tilaisuuksiin rangais-
tuslaitoksen ulkopuolélla, erityisen tilan varaaminen e ole valttémétonta. niiden uskontojen harjoittami-
seen, joita tunnustavien vankien mééra on vahéinen, jarjestetdan tila mahdollisuuksien mukaan.
Rangaistuslaitoksessa j arjestetdén sddnnollisesti sen uskontokunnan jumalanpal veluksia, johon suurin
osa vangeista kuuluu, ellei vankien ole mahdollista osallistua jumal anpal vel uksiin rangai stuslaitoksen
ulkopuolella.

Rangaistuslaitoksessa j arj estetdéan jumalanpal vel usten liséksi muita hartaus-, rukous- ja uskonnollisia
tilaisuuksia tarpeen mukaan. Mikali jonkin osaston vankien osallistumista vankien yhteiseen tilai suu-
teen el voida jarjestéd, heidan mahdollisuudestaan osallistua uskonnonharjoitukseen on huolehdittava
muullatavoin, esim. jérjestamalla tilaisuuksia osastolla.

Vangin on annettava keskustella vankilassa kahden kesken oman uskontokuntansa tai toivomansa muun
uskontokunnan edustajan kanssa. Keskustelut on jarjestettava siten, etta rippisalaisuus séilyy. Rippisa
laisuus on turvattava myds silloin, kun vanki on teknisen kuuntelun ja katselun kohteena (pakkokeino-
lain 5aluku 108). Rangaistuslaitoksen on huolehdittava siitd, etteivét vangit joudu vastoin tahtoaan
ottamaan osaa uskonnollisiin tilaisuuksiin tai keskustelemaan uskonnollisista asioista.

Vangin omaisuuden hallussapitoa ja séil yttdmi st koskee oikeusministerion vankeinhoito-osaston maa-
réys nro 13/11/99. Vanki saa pitdé hallussaan yksityiseen uskonnonharjoitukseen liittyvid hartauskirjoja
tai muita esineita kohtuullisen maaran. Néita esineista el saa aiheutua haittaa siisteydelle, jarjestykselle
eikaturvallisuudelle. Uskonnollisen vakaumuksen perusteella jarj estettavasta ruokavaliosta on annettu
ohjeet erikseen.

Vankilan ulkopuolisten henkil 6iden tekemé hengellinen tyd rangaistusl aitoksessa:

Paasysta rangai stusl aitokseen ja sen edellytyksi sté séédetéan vankei nhoitoasetuksen 50 8:ssé. Luvan
vankilan ulkopuolisille hengellisen tyon tekijéille vankilassa kdyntiin antaa vankilanjohtaja.

Niill& uskonnollisten yhtei stjen vapaaehtoista hengel listé tyotéa tekevil &, jotka kdyvét sé8nndllisesti
tapaamassa vankeja tai jérjestémassa tilai suuksia vankilassa, tulee olla erityinen toimilupa ty6ta varten.
Toimiluvasta pééttéé asianomai sen vankilan johtaja henkil6n tai hdnen seurakuntansa taikka muun
taustayhtei son hakemuksesta. Jos henkil 6 hakee toimilupaa itse, hakemukseen tulee liittd4 seurakunnan
tai muun taustayhteison suositus.

Seurakuntien ja muiden uskonnollisten yhteistjen palkkaamien tydntekijodiden k8ynnit rangaistusl aitok-
sessa j arjestetddn vankilanjohtajan ohjeiden mukaisesti.

Hengellista tydta tekevien laitoksessa kdyntien tarkoituksena on ensisijaisesti turvata vankien mahdolli-
suus saada oman uskonnollisen yhtei stnsa siel unhoitopal veluja ja osallistua sen toimintaan. Lupa ran-
gaistuslaitoksessa kayntiin voidaan myodntéa myos sellai sen uskontokunnan tai uskonnollisen yhteison
edustgjalle, johon e kuulu laitoksen vankeja, mikali vangit osoittavat kiinnostusta ko. toi mintaan.
Rangaistuslaitoksen on selvitettéva laitoksessa hengellista tyota tekevalle henkil 6ille heidan asemansa,
oikeutensa ja velvollisuutensa seké toimintaa koskevat ohjeet ja suositukset. Hengellista ty6ta tekeviin
sovelletaan vankeinhoitol aitoksesta annetun asetuksen 328:4 soveltuvin osin.

Vankilanjohtaja voi kieltda hengellisté tyoté tekevan pdésyn rangai stud aitokseen, mikéli henkild e ole
noudattanut ty6ta koskevia ohjeita, hénen toimintansa loukkaa lakiatai hyviétapojatai han ei nauti
luvan edellyttdmaa luottamusta.

Evankelisluterilaisen kirkon Kirkkolain 5 luvun 28 liittyy rippisalaisuuteen. Sama salas-
sapitovelvollisuus, jokaliittyy rippiin ja koskee pappia, koskee kaikkia evankelislute-
rilaisen kirkon tyontekijoitéa:

Y ksityisessé ripissi tai muuten sielunhoidossa papille uskottua asiaa ei saailmaista, eilkd myoskéan sita
henkil 6&, joka papille on uskoutunut.

Kun pappia kuulustellaan todistajana, hén el saailmaista sitd, mité yksityisessiripissétai sielunhoidos-
sa on hanelle uskottu.

Jos joku yksityisessiripissé tai sielunhoidossailmaisee yleisen lain mukaan ilmiannettavan rikoksen
olevan hankkeissa, papin on kehotettava hénté ilmaisemaan asiasta viranomaisille tai sille, jotavaara
uhkaa. Jollei hén suostu siihen, papin on kerrottava hyvissd gjoin javarovasti asiasta viranomaisille,
kuitenkin niin, ettei asianomainen suoraan tai vélillisesti tule siitailmi. (KL5:2)
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Evankelisluterilaisen kirkon Kirkkolain 6 luvun 12§ késittelee erityisia tarpeita varten

perustettuja virkoja, joihin vankilapapinvirkakin kuuluu:

Vankilassa seka kuurojen sielunhoitoa ja muita erityisia tarpeita varten voi olla papinvirkojajalehtorin-
virkoja. Kaikessa, mika koskee pappisvirkaatai toimintaa lehtorina, viranhaltija on tuomiokapitulin
alainen.

Vankilaan tai muuhun laitokseen perustetun papin- tai lehtorinviran taytta&a tuomiokapituli julistettuaan
viran haettavaks ja saatuaan hakijoista lausunnon asianomaiselta viranomai selta. Tuomiokapituli mé&
réa tilapédisen viranhaltijan, viran véliaikaisen hoitgjan ja viransijaisen.

Uskonnon harjoittamisen oikeus

Perustuslaki takaa kansalaiselle oikeuden uskonnonharjoittamiseen, eika vapausran-
gaistus kumoa tuota oikeutta. V ankilapapin tehtévan kannalta on olennaista, etté lai-
toksen arjessa uskonnonharjoittaminen ndhdaan nimenomaan Perustuslain mukaisena
oikeutena eiké harrastustoimintanatal ylimaarasena riesana. Y ksittéisen virkamiehen
kielteiset asenteet uskonnonharjoittamista kohtaan eivét saa olla laitoksessa uskonnon-
harjoittamisen esteena.

Uskonnonharjoittamista koskevilla rgjoituksilla taytyy olla selkeét jalakiin perustuvat
perustest, eivatka rgjoitukset voi olla pysyvia Myos erill8an pidettaville vangeille
taytyy taata mahdollisuus harjoittaa omaa uskontoaan. Vankilapappi on laitoksessa
uskonnollisten kysymysten asiantuntija ja uskonnollisen toiminnan jarjestg & ja koor-
dinoija. Siksi hanté on kuultava, jos jonkun vangin tai vankiryhman oikeutta uskon-
nonharjoittamiseen rg oitetaan.
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3. KIRKON LAHETTAMIA SIELUNHOITAJIA

3.1 Vankilasidlunhoidon historiaa

Varhaisimmat maininnat vankilasielunhoidosta Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
piirista ovat 1500-luvulta Mikael Agricolan kasikirjasta, jossa heuvotaan yksityiskoh-
taisesti, kuinka papin on valmistettava kuolemaantuomittua. Seuraavan vuosi sadan
lopulla hyvaksytyssa Kirkkol ai ssa seurakuntien papistoa velvoitettiin kdymaéan van-
keudessa olevien luona. 1700-luvulla gjateltiin, ettd vankil asaarnaajan tulee val mistaa
vankeudessa ol evaa rikoksensa tunnustamiseen. Vaatimus, etté pappi sekatoimis
sielunhoitajana etta pyrkisi ohjaamaan lainrikkojaa tunnustamaan, mikali tapaus oli
epéselva, teki vankilasaarnaajan tehtavasta ristiriitaisen.

Ensimmaiset vankilasaarnagjien vakinaiset virat perustettiin 1820-luvulla. Vuosisadan
jalkimmaisella puoliskolla hyvaksytyssa Kirkkol ai ssa maaréttiin, etta vankilasaarnaa
jat vastaavat papin viran hoitamisestaan tuomiokapitulille ja viran ulkoisissa jérjeste-
lyissé he ovat vankilan alaisia. Papin tehtdvana el endé ollut rikoksen tunnustamiseen
ohjaaminen vaan sielunhoito. Vankien yksityisté sielunhoitoa pidettiin vankil asaar-
naajien keskeisena tehtavana.

Vuonna 1925 annetussa vankeinhoitol aitosta koskevassa asetuksessa vankil asaarnagja
— virkanimike muutettiin vankilapapiksi. Organisatorisesti oli merkittévas, ettéa pasto-
rista tuli myos vankilan johtokunnan jasen. Samalla vankilasielunhoidon valvonta an-
nettiin vankeinhoito-osaston kasvatustarkastajan tehtavaksi. Vankil apapin tehtavaksi
méaéariteltiin kasvatus ja sielunhoito, vankilan opetus- ja valistustoiminta, vangin pu-
huttelu seka tutustuminen vangin luonteeseen. Lisaksi maaréttiin, ettéd keskus- ja l&é&
ninvankilassa oli toimitettava jumalanpalvelus sunnuntaisin ja juhlapyhind. Uskon-
nonvapauslain (1922) hyvaksymisen jalkeen vangilla oli mahdollisuus jé&da pois ju-
malanpalveluksista, mikdi han ilmoitti poigaamisestéan vankilaan tullessaan. Kuiten-
kin jo 1936 annettiin asetus, jonka mukaan luterilai seen kirkkoon kuuluvien vankien
oli osalistuttava jumalanpalveluksiin ja hartaustilaisuuksiin ja uskonnollisiin yhtei soi-
hin kuulumattomille oli annettava eettista opetusta. Tama ns. kirkkopakko herétti laa-
jaa keskustelua 1960-luvulla; kirkkopakosta ja pakollisesta eettisesté opetuksesta [uo-
vuttiin 1971.

1960-Iuvun yhteiskunnallisen radikalismin keskella myds vankilapappijarjestelma ja
vankilapapin tehtavét olivat vahvasti arvioinnin kohteena. VVuosikymmenen lopulla
(1968) lakkautettiin kahdesta keskusvankilasta apul ai spastoreiden virat ja Keravan
vankilan yliméérainen papin virka (1969). Lakkautettujen papin virkojen sijaan pe-
rustettiin psykologin virat. Virkojen lakkauttaminen herdtti keskustelun vankilapapin
asemasta jatehtavasta. Mika oikeastaan on vankilapapin viran tehtava? Voiko vanki-
lapastorin tehtavat hoitaa jokin muu, vankilan ulkopuolinen taho, esimerkiksi paikal-
lisseurakunnan pappi? Onko papin viran hoidon kannalta parempi, ettel pastori kuulu
vankilaorgani saatioon? Jos valtio tuomitsee kansal ai sensa vankilaan, onko se velvolli-
nen huol ehtimaan myos tuomitun uskonnollisista tarpeista? Jos valtio pité4 vangitun
uskonnollisiin tarpeisiin vastaamista térkedng, miten se vastaa vankien uskonnollisiin
tarpeisiin? Miten se hoitaa tdmén velvoitteensa? Voiko vankilapapin ty6 olla osa
muuta vankeinhoitoa?
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Vankilapappien virkojen vahentyminen herétti myos evankelisluterilaisen kirkon. Kir-
kon piirissatoivottiin, etté vankilapapit voisivat keskittya papin tehtéviin ja heidan
hoitamiaan hallinnollisia tehtévia (kirjeiden tarkastaminen, johtokunnan jasenyys)

osana vankeinhoitoa.

Huhtikuussa 1969 arkkipiispa Simojoki asetti tydryhman pohtimaan vankilasielunhoi-
don jarjestamista ja vankilapastorin asemaa. Ty6ryhmaa seurasi vankilasielunhoidon
toimikunta, jonka aloitteesta vuonna 1972 perustettiin evankelisluterilaisen kirkon
kriminaalityon sihteerin virka. Kriminaalityon sihteerin tehtéavaks tuli kirkon krimi-
naalityon suunnittelu seka osallistuminen vankilapappien ja— diakonien koulutuksen
suunnittel uun.

V ankilasielunhoidon toimikunta esitti myas, etta kirkon diakoniatyon keskus tutkisi,
voitaisiinko Pelson, Naargjarven, Huittisten ja Koylion varavankiloihin perustaa dia-
konin virka. Piispainkokouksen tekeman padtoksen mukaisesti Pelson varavankilaan
perustettiin ensin kokeiluluonteisesti diakonin virka kahdeks vuodeksi (1974-1976).
Kirkolliskokouksen paatoksen mukaisesti kokeilua jatkettiin kahdella vuodellaja
edelleen vuodella.

My0ds Naargjarven varavankilaan perustettiin kokeiluluonteisesti diakonin virka 1977-
1979. Seké Pelson etté Naaragjarven vankiladiakoneiden virat vakinaistettiin vuonna
1980. Kirkolliskokouksen paéttksen mukaisesti Koylion ja Huittisten varavankiloiden
diakonin virka perustettiin vuoden 1983 alussa. Vuoden 1990 alussa K 6yli66n perus-
tettiin oma virka, mutta jo muutamaa vuotta myohemmin varavankil oiden diakoninvi-
rat yhdistettiin jalleen yhdeksi diakoninviraksi.

Kun Kirkko javaltio — komitea jatti mietinténsa 1977, vankil apastorien asemaa kos-
keva keskustelu sai uutta tuulta. Mietinn0ssa néet esitettiin, ettei suljettu vankilalaitos
valttamatta tarkoita, ettd vankilasielunhoitajan tulis kuulua kiinteésti vankeinhoito-
organisaatioon. Komitea ehdottikin, etta vakinaisten vankilapastoreiden sijaan vanki-
lasielunhoito jatetéén kirkon ja muiden uskonnollisten yhdyskuntien hoidettavaksi.
MyGs oikeusministerio jérjesti samana vuonna keskustelun luterilaisen kirkon piispo-
jen kanssa vankilasielunhoidon jérjestéamisesta.

Tuossa keskustel ussa vankeinhoitol aitoksen ylijohtaja K .J. Lang suhtautui kriittisesti
mietinnossa esitettyihin gjatuksiin. K.J. Langin mukaan olisi vaikea uskoa, etta vanki-
lasielunhoidosta voitaisiin huolehtia nykyista paremmin, jos se olisi vain yksi kohta
paikallisseurakuntien pappien tyojarjestyksessd. My0s piispa Kansanaho arveli vanki-
loi ssa tehtévan sielunhoidon heikkenevan, mikali se annettaisiin pelkastdan paikallis-
seurakuntien tehtavaks.

Vankilasielunhoidon asema vahvistui 1970 - 1980 — lukujen vaihteessa. Keravan van-
kilan papinvirka perustettiin uudelleen 1979. Kuten aiemmin todettiin, Naargjarven ja
Pelson varavankiloiden diakonin virat vakinaistettiin ja Huittisiin perustettiin uusi dia-
koninvirka. Samallakirkolliskokous asettui kannattamaan voimassa olevaa vankila-
pappijarjestelméa jatyrmas Kirkko javaltio — komitean esityksen vankilasielunhoi-
don uudelleen jarjestamisesta.

Oikeusministerion johdon ja evankelis-luterilaisen kirkon piispojen kesken on jérjes-

tetty séannollisid neuvottel uja vuodesta 1973 léhtien. Neuvotteluissa on keskitytty
ennen kaikkea vankilasielunhoidon kysymyksiin. Vankilapappien yhdyshenkil 6jérjes-
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telman syntyyn (1974) vaikutti seka arkkipiispa Simojoen aktiivisuus etta vankil apap-
pien omaaloite. Y hdyspappi oli linkkina vankilapappien ja vankeinhoito-osaston vé&-
lilla Sen liséks hén piti yhteytta kirkon kriminaalityon sihteeriin ja osallistui kirkon
kriminaalityon sihteerin ja oikeusministerion vanke nhoito-osaston kanssa vankil apap-
pien jatkokoulutuksen suunnitteluun. Vankilapapit osallistuivat jo 1967 sairaalasielun-
hoidon j&rjestdmaén koulutusseminaariin. Myo6s vankeinhoitolaitos, pappien tyonan-
taja, piti sielunhoitokoulutusta térkedna. Setoivoi, etté gjan myoéta kaikki papit osal-
listuisivat koulutukseen. Vankil apastoreiden oma sielunhoitokoulutus alkoi 1975.
Oman koulutuksen mydta myos viran sielunhoitoa korostava aspekti korostui.

Ortodoksisen kirkon matkapapit saivat luvan eri vankiloissa tehtavéan vankilasielun-
hoitoon jo ennen toista maailmansotaa. 1950-luvulla ortodoksivangit pyrittiin sijoitta-
maan tiettyihin vankiloihin, joiden |18hiseurakunnat huolehtivat vankien sielunhoidos-
ta. Ortodoksivankien sielunhoito on ollut pitkalti seurakuntapappien harteilla. Van-
keinhoitolaitoksen yhteinen ortodoksipapin virka perustettiin Pohjois-Karjalan [&anin-
vankilaan vuonna 1988, koska tuolloin nimenomaan It&Suomi oli ortodoksista aluetta
Samalla oli tarkoitus selvittéd, minkalaisia sielunhoidollisia tarpeita ortodoksivangeilla
on, jamiten heidén sielunhoitonsa jarjestetéan. Viime vuosina suurin osa ortodoksi-
vangeista on ollut vendj 84 puhuvia, ja he sijoittuneet Mikkelin vankilaan ja Etel &
Suomen vankiloihin. Heidan tarpeisiinsa vastaaminen on edellyttanyt, etta L appeen-
rannan ja Helsingin ortodoksi sten seurakuntien papit ovat sivutoimisesti hoitaneet or-
todoksisten vankilasielunhoitajien tehtavia.

Vankilasielunhoito on tuonut oman lisénsa vankiloiden perhetyohon. Vankilasielun-
hoitagjat ovat joutuneet omassa tydssdan vagdamétta kohtaamaan sen ahdistuksen, jon-
ka vankeus tuo perheen keskuuteen. Samalla he ovat etsineet keinoja ahdistuksen lie-
vittdmiseks ja perheyhteyden séilyttamiseksi. Vankilasielunhoitajat ovatkin olleet
aktiivisia erilaisten perhetapaamisten jarjestamisessa ja perhel eirien organi soimisessa.
He ovat my6s voineet organi soida seurakuntien tukea vangittujen perheille.

Perheiden kanssa tehtévéan tyon ohella vankilasielunhoito on antanut panoksensa van-
kiloiden péihdetyohon. Jotkut vankilasielunhoitgjista ovat toimineet tai toimivat oman
vankilansa péihdekoordinaattoreina. V ankilas elunhoidon mydété vankiloiden paihde-
tyohon on verkostoitunut useita kristillisté paihdekuntoutusta antavia organisaatioita,
joiden piirissa paihdekuntoutusta voi jatkaa viel& vapautumisen jéakeenkin.

Vankilasielunhoitagjat ovat 1970-1990 - uvilla osallistuneet lukuisiin projekteihin,
joitakirkko on ollut kdynnistdméssa, ja jotka mythemmin ovat vakiintuneet osaksi
yhteiskunnan palvelujarjestelméda. VVankilasielunhoitajat ovat olleet aktiivisesti tuke-
massa muun muassa sovittel utoiminnan kaynnistamisestd, tukiasuntojen hankkimista,
velkaneuvontaa ja rikosuhripdivystysta. Esimerkiksi vuonna 1990 perustettu Takuu-
S&dti 0, joka tukee kriisissd oleviaja laitoksista vapautuvia heidan velkojensa saneera-
uksessa jalainojen takauksessa, syntyi vankilapappien aloitteesta. Edella mainituissa
proj ekteissa vankilasielunhoito on konkreettisesti ajanut niiden ihmisten asiaa, joihin
se on sitoutunut. Samalla se on vaikuttanut yhtei skunnalliseen kehitykseen.

Vankilasielunhoitajat ovat seké kirkossa etta vankeinhoidossa pieni ammattikunta.
Tyon kehittdminen ja uusien ndkoal ojen saaminen edellyttéa kansainvalisia yhteyksia
Suomalaiset vankilasielunhoitajat ovatkin mukana kansainvalisessa vankil apappien
yhteenliittyméssg, IPCA:ssa (The International Prison Chaplains” Association). Kun
IPCA perustettiin 1985, suomalaiset olivat vahvasti mukana jo perustamisvaiheessa.
IPCA:n lahtokohtana oli néet silloisen kirkon kriminaalityon sihteerin, Pekka Viirteen

14



naky maailman vankilapapit yhdistéavasta organisaatiosta. IPCA pitééd maailmankonfe-
rensseja kerran viidessa vuodessa. Viimeisin oli Kanadassa keséllé 2005. Suomal ai set
osallistuvat IPCA:n Euroopan-osaston toimintaan, johon kuuluvat kolmesta neljaan
vuoden véein jarjestettavét Euroopan konferenssit. Seuraava Euroopan konferenssi
pidetéén Puolassa 2007. Pohjoismaiden vankilasielunhoitajilla on kokoontuminen joka
toinen vuosi. Kesallda 2006 pidetddn pohjoismainen kokous Suomessa ja siihen kutsu-
taan mukaan myos Baltian vankilasielunhoitajia.

3.2 Kelpoisuus, perehdytys, koulutusjatyonohjaus

Papin virkaan vihittavalta edell ytetdan yliopistossa teol ogi sessa tiedekunnassa suori-
tettu ylempi korkeakoulututkinto. Tuomiokapitulin todettua teol ogisen tutkinnon suo-
rittanut ja pappisvihkimysta anova kel poiseksi ja soveltuvaks pappisvirkaan, piispa
vihkii hénet papiksi ja hdnet maarataan papinvirkaan tuomiokapitulin virkamaérayk-
sella

Vankilapapilla tulee olla koulutuksensa perusteel la valmiudet kirkolliseen perustyéhon
eli jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimitusten j&rjestamiseen seka sielunhoitoon ja
kristilliseen kasvatukseen. K oska vankilaseurakunta poikkeaa monellatavoin siviili-
seurakunnasta, on ongelmallista, jos pappi vasta tutustuu kirkolliseen tyéhon vankila-
papin uraa aloittaessaan. Vankilavoi kohtuudellatoivoa, etta vankilapapilla on hyvét
kirkolliseen perustyohon liittyvét valmiudet. Y hté tarkeda on, etta papilla on kasitys
seurakuntien, hiippakuntien, kirkkojen ja kristillisten yhteisojen rakenteista, jotta hén
vankilapapin virkaa hoitaessaan vois rakentaa eri organisaatioiden vélista yhteytté ja
koordinoida uskonnonharjoittamista vankilassa. Jos aloitteleva vankilapappi ei ole
toiminut omassa yhtei sossaan seurakuntapappina, hdnen on vaikea hahmottaa omia
yhtei styokumppaneitaan jaluoda verkostoa, joka tukisi hanté javiran tavoitteita. Van-
kilan pappi vastaa vankilassa seurakunnallisten pal velujen kokonaisuudesta. Han vas-
taa siitd, ettd nuo palvelut toteutetaan kirkon edellyttamalla tavalla, vaikka ne sovelle-
taan vankilaoloihin. Toisin kuin seurakuntapapin, vankilapapin on kyettava hoitamaan
kirkollisen virkaan kuuluvat tehtavét ilman kirkollisten esimiesten véalitonta tukea ja
valvontaa.

Siviilimaailman tehtéavista vankilaan siirtynyt tyontekija kohtaa vankilassa paljon sel-
laista, jota on vaikea jasentéd pelkan siviilin tydkokemuksen perusteella. Siksi on tér-
kedd, etta uudet tyontekijat perehdytetddn kunnolla seka tyotehtéviinsa etta vankila-
maailmaan. Perusteellinen perehdyttéaminen helpottaa uutta tyontekijéé, kun han pyrkii
hahmottamaan omaa ty6tehtéavaansa ja paikkaansa vankilaorgani saatiossa. Kunnolli-
nen perehdyttaminen on tarkead myos uudelle vankilapapille, joka mita todennakoi-
simmin hallitsee papilliset tehtavét, mutta vankilamaailma on hénelle vieras.

Kirkko edellyttda pappisvirkaan vihityn suorittavan ns. pastoraalitutkinnon, ennen
kuin han voi hakea vakinaista papin virkaa, jollaisia ovat seurakuntien kappalaisen ja
kirkkoherran virat. Pastoraalitutkinto suoritetaan tyon ohellaja sen suorittaminen
edellyttéa vahintéan kahden vuoden tydskentel ya papin virassa. Y leensd pastoraalitut-
kinnon suorittamiseen kuluu aikaa 3-5 vuotta. Tutkintoon sisdltyy viranhoidon kan-
nalta keskeisia opintoja esimerkiksi hallinnon, jumal anpal velusel @man, sielunhoidon
jakirkon opin aueilta.

Aikaisemmin vankilapapeilta edell ytettiin pastoraalitutkinto. Siten vankilapapin virka
rinnastettiin seurakunnan vakinaiseen papinvirkaan. Kaytannossa siis edellytettiin pe-
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ruskokemusta ja kehitysté pappisvirassa. Nykyisin néin ei ole. Kun valtionhallinnossa
uudistettiin virkojen pétevyysvaatimuksia, vankilapapin kel poi suusehtojen mééritte-
lysté jatettiin pois pastoraalitutkinto. Pastoraalitutkintoa koskevaa kel poisuusehtoa el
ole sisdllytetty mydskaan kirkon saadoksiin.

V ankilasielunhoidon tyéryhma on pohtinut, pitéisiko pastoraalitutkinto edellyttada van-
kilapapinviran haltijalta. Voisiko uraansa a oittava pappi hoitaa vankilapapinvirkaa,
val tulisiko edellyttad, etta viranhaltija on suorittanut pastoraalitutkinnon? Ty6éryhman
kasityksen mukaan kysymykseen el ole yksiselitteista vastausta. Kuluneina vuosina on
ollut tilanteita, jolloin vankilapapin virkaa hakeneissa el ole ollut pastoraalitutkinnon
suorittaneitatai jopatilanteita, jolloin on ollut vaikea |6yt84 hakijoita avoinna olevaan
virkaan. Téallaisissatilantei ssa pastoraalitutkinnon edellyttdminen voi vaikeuttaa viran
tayttamista.

Toisaalta vankilapapin virka on luonteensa vuoksi rinnastettavissa seurakunnan vaki-
nai seen papinvirkaan. Vankilapapin on kyettéva itsendisesti vastaamaan vankilaseura-
kunnasta. Kun vankilapapeilta aiemmin edellytettiin pastoraalitutkinto, voitiin samalla
varmistua, ettel vaativaan erityisvirkaan voinut hakeutua sellainen, jollaoli vain vahan
kokemusta papinviran tehtavista. Jos papilla on vain véhan kokemusta seurakunnan
perustydsta ja hallinnosta, jo vankilapapin tydn organisoiminen voi tuntua hankal alta.
MyGs hanen pappisidentiteettinsa on viel& kehittymaton, ja sen kehittyminen edellyt-
téis kollegojen antamaa tukea. Tyon yksinéisyys ja sielunhoitajaan liittyvét ristiriitai-
set odotukset voivat tehda vankilasielunhoitajan virasta vastavalmistuneelle papille
kohtuuttoman raskaan. Vastavalmistunut pappi voi saada virastaan taakan, jota han ei
jaksa kantaa. Tdallainen taakaks muodostunut virka haavoittaa seké pappia itsedan etté
ennen kaikkea vankeja, joiden kanssa han tyoskentel ee.

K oska tydryhma pitéa pastoraalitutkintoon liittyvad pohdintaa seka vaikeana etté tar-
kednd, se toivoo, ettéa asiaa selvitettéisiin edelleen. Onko syyta luopua lopullisesti
pastoraalitutkinnosta vankilapapeilta edel | ytettévana kel poisuusehtona? Vai onko ryh-
dyttava toimenpiteisiin pastoraalitutkinnon palauttamiseksi vankilapapinviran kel poi-
suusehdoksi?

Kun vankilapappi nimitetdan virkaan, hanet kutsutaan kirkon jérjestdmaén sielunhoi-
don erityiskoulutukseen. V akiintuneen ja toimivan k&ytannén mukaisesti koulutuk-
sesta aiheutuvista matka- ja yll@pitokustannuksi sta vastaa vankil asiel unhoitajan tyon-
antgja. Koska vankilasielunhoitajan toimenkuva on hyvin sielunhoitopai notteinen,
koul utuksessa keskitytaan sielunhoitovalmiuksien kehittymiseen. Koulutus kestéa
kolme vuotta, ja se edellyttad, ettd koulutettava osallistuu myos yksil6- jaryhmé
tyonohjaukseen. Tyonohjaus auttaa vankilasielunhoitajaa jaksamaan ja kehittymaan
omassa tyossaan; sen avullatyontekija pitéa tyovalineensd, oman persoonansa, kun-
nossa. Saadnnadllinen tyénohjaus avaa vankilasielunhoitajalle myods jatkokoul uttautu-
mismahdollisuuksia esimerkiksi tydnohjauksen tai terapian suuntaan.

Sielunhoito kuuluu vankilapapin keskeisimpiin perustehtéviin. Siksi on vélttamatonta,
etta vankilapapilla on sielunhoidon erityiskoulutus. Jos vankilapapilla on riittavasti
kokemusta kirkollisesta perusty6std, sielunhoidon erityiskoulutus seka mahdollisuus
osallistua jatkuvaan tyonohjaukseen, ja han soveltuu vankeinhoitolaitoksen palvel uk-
seen, laitos voi ol ettaa, etté pappi selvidd virkansa edellyttamista tehtavista
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3.3 Virkaaon voitava hoitaa

Vankilapapit hoitavat papinvirkaa, jonka toimintaymparistd on vankila. Niin luterilai-
nen kuin ortodoksinenkin kirkko |8hettavét pappinsa vankilaan hoitamaan papin tehtd
via. Kristillisissa kirkoissa gjatellaan yleisesti, ettd papin hoitaessa virkaansa hénen
tyovalineinddn ovat julistus, opetus ja sielunhoito. Papinviran hoidossa julistus, opetus
jasielunhoito voivat painottua eri tavoin. Esimerkiksi vankilapapin virassa sielunhoito
korostuu seurakuntapapin virkaa enemman.

Papit ovat viranhoidostaan vastuussa kirkolleen. N&in ollen vankilapappikin, jonka
esimies on halintoon liittyvissa asioissa laitoksen johtaja, on papinviran hoitoa koske-
vissa asioissa oman kirkkonsa ja hiippakuntansa piispan alainen. Koska kirkot méa-
réavét, mita pappeus ja pappisviran hoitaminen tarkoittavat, ne samalla edel lyttavét,
ettd pappi voi kayttaa tyovalinetéan — julistusta, opetus ja sielunhoitoa— kaikkialla
sielld, minne hanet on |ahetetty ja missé han hoitaa virkaansa. Kun kirkot lahettavéat
pappe aan puolustusvoimiin, sairaaloihin tai vankiloihin, ne odottavat, etta laitosten
erityisviroissatoimivat voivat hoitaa tehtavaansa viran edellyttamalla tavalla.

Kéaytannossa talla on merkitystéa esimerkiks sielunhoitotydssa. Kirkkolain maarays
rippisalaisuudesta (KL 5:2), joka ulottuu paitsi rippiin myds sielunhoidolliseen kes-
kusteluun, koskee my6s vankilapapin viranhoitoa. Samalla tavalla kirkkojérjestyksen
nakemys, jonka mukaan papin erityisiin tehtaviin kuuluu yksityinen sielunhoito ja
rippi (KJ5:1), on myds vankilapapin viranhoitoon esitetty vaatimus. Jos sielunhoi-
toonkin ulottuva rippisalaisuus tai papinvirkaan liittyva yksityisen sielunhoidon mah-
dollisuus vaarantuu, papinviran hoitaminen kirkkojen tarkoittamassa merkityksessa el
enda ole mahdollista. Jos papiltaesimerkiks evétéén oikeus tavata vankia kahden kes-
ken, hén el voi enda hoitaa sita tehtavad, johon kirkot ovat hanet |ahettaneet. Kirkkojen
kasityksen mukaan papilla on vankilassa sielunhoitajan tehtava, jonka hoitamisen
edellytyksend ovat oikeus yksityisen sielunhoidon jérjestémiseen ja ehdottomaan rip-
pisalai suuteen.

3.4 Jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimitusten jarjestaminen

Laitoksen hengellisen tydn organisoiminen kuuluu vankilan papille. On luontevaa, etta
laitoksen oma pappi, joka tuntee vankilaseurakuntansa, kantaa padvastuun vankilan
jumalanpal vel usten toimittamisesta. Pappi, joka jéttéa vankilansa jumalanpal velusten
toimittamisen muille ryhmille, e hoida sita tehtéavaa, johon kirkko on hanet vankilassa
|ahettanyt. Samallatavoin hanelle kuuluu paéavastuu kirkollisesta opetuksesta jatoi-
mituksista.

Kirkko edellytt&d, etta kirkollisten toimitusten teologia perustuu kirkon oppiin. Kun
pappi hoitaa vankilassa kirkollisia toimituksia hanta sitoo tama oppi, joka toimitusten
osaltaon ilmaistu kirkkokasikirjassa. Ké&ytannossa tdma tarkoittaa esimerkiksi sita,
ettd myo6s vankil assa kastettaessa kastetoi mituksessa tul ee olla mukana kastettavan
kummit. Y htélailla konfirmaatio on seurakunnan yhteinen tapahtuma, jossa vankilas-
sakin tulisi voida ollalésna seurakuntalaisia. Vankilan papin onkin térkeda pohtia,
miten kirkollisten toimitusten teol oginen sisdlto tulee todelliseksi myo6s vankilaympa:
ristéssa. Samalla hanen on riittavan ajoissa keskusteltava mahdollisista ongel mista
esimerkiks valvonnan esimiehen kanssa.
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Vankilan papin pitéé tuntea hyvin kaikki ne yhteistybkumppanit, jotka osallistuvat
vankilan kirkolliseen toimintaan esimerkiks pitamalla hartaustilaisuuksiajaerilaisia
ryhmia. On térkedd, ettd papilla on herkkyytta uskonnollisten ilmididen arviointiin ja
avoimeen vuoropuheluun. Vankilapapilta tulee voida odottaa kiinnostusta seké kristil-
listen kirkkojen ja yhteisojen valisiin ekumeenisiin kysymyksiin etta uskontojen vali-
seen kohtaamiseen. Ekumeeninen tydskentely ja uskontojen valisen vuoropuhelun
edistdminen lisdavét ihmisten valistd ymmarrysta ja vuorovaikutusta ja vaikuttavat
siten suoraan myos laitosturvallisuuteen.

3.5 Yhteistyd

Vankilan sektorimainen ja moniammatillinen organisaatio edel | yttaa tyontekijoilta
yhteisty6taitoja. Erityisen tarkeita yhteistyotaidot ovat vankilasielunhoitajalle. Vaikka
hanen tehtavansa liittyvat monessa kohdin vankilan kuntouttavaan toimintaan, yhteis-
ty0 valvonnan, terveydenhoidon, ty6toiminnan ja tayténtdonpanon tyontekijoiden
kanssa on vankilasielunhoitagjalle valttamétonta. Samalla sielunhoitajan virkaan liittyy
tehtéavid, jotka koskettavat koko vankilatyOyhteisod, ja jotka tekevét hanesta oman
tyoyhtei sonsa sielunhoitajan.

Y hteisty6taidot ovat vankilasielunhoitgjalle tarkeitd myos yhteistyon rakentamiseksi
vankilan ulkopuolisiin toimijoihin. Vankilasielunhoitajan tehtéavana on pitéa yhteytta
uskonnollisiin yhteisoihin jajarjestdihin. Koskatéllaisten yhteyksien solmiminen ja
yllgpitdminen on vankilatydssa uskottu vankilasielunhoitgjalle, vankilavoi edellyttaa,
etta han on yhteistyohaluinen ja— kykyinen. Y hteistyohalu e kuitenkaan voi tarkoittaa
rgjattomuutta, sillé vankilasielunhoitgjajoutuu uskonnollista toimintaa koordinoides-
saan my0s rajaamaan ja jopa rajoittamaan. Suljettuun laitokseen tarjoutuu hel posti
joko yksildita tai ryhmid, joiden uskonnollinen viestinta voi ollajopa ahdistusta lis&&-
vaa. Siks on tarkeda, ettd vankilavoi luottaa sielunhoitajan arvostel ukykyyn uskontoa
jauskonnollisiailmio6ité koskevassa arvioinnissa.

3.6 Vaitiolovelvollisuusja—oikeus

Samalla kun vankilasielunhoitaja liittyy vankilaorganisaatioon ja on osa sitd, hdn on
myds kirkon |&hettdma sielunhoitaja. Hanen tehtavainsa siétel ee seka laitos etta kirk-
ko. Kirkkojen nékokulmasta on ehdottoman vattamatonta, etta myos laitoksiin 18he-
tetyt tyontekijat voivat pitéd kiinni vaitiolovelvollisuudestaan. Koko sielunhoidon pe-
rusta on luottamuksessa — ilman luottamusta ei ole sielunhoitoa. Siksi ripissajasielun-
hoidossa esille tulevat asiat kuuluvat vaitiolon piiriin eika niita voi alistaa esimerkiksi
vankilgjarjestykselle. Vankilasielunhoitajien kannalta on tarkeda, ettd myds muut van-
kilassa ty6taan tekevét ovat tietoisia sielunhoitajien vaitiolovelvollisuudesta, jonka
perustana on laki.

Vankilapappi joutuu kamppailemaan vaitiolovel vollisuutensa kanssa, jos hanen tehté
viinsaliittyy selkedrooliristiriita. Pappi voi joutua papin varsinaisen tyon ohella ot-
tamaan vastaan tehtévig, joihin liittyy essmerkiksi haastattel ujen kirjaamistajavangin
arviointia. Tallaisessatilanteessa vangin voi olla mahdotonta tehda eroa sielunhoidon
jamuun haastattel utehtavan valilla. Toisaalta pappi voi tullatietoiseks asioista, jotka
varsinaisesti kuuluisivat sielunhoidon ja siten vaitiolovelvollisuuden piiriin. Luotta-
muksellisen suhteen séilyttdmisen kannalta on perusteltua, etté vankilapappi selkeasti
ilmaisee vangille, mistd haastattel ussa on kysymys ja erilaisia lausuntojakirjoittaes-
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saan neuvottel ee kirjoittamastaan yhdessa haastateltavan vangin kanssa. Vaikeassa
rigtiriitatilanteessa on asetuttava sielunhoidon edellyttdman vaitiolon puolelle, jotta
vankilapappi vois jatkossakin hoitaa hanelle uskottua tehtévaa.

Ripissajasielunhoidossa esilie tuleviaasioista el voi Kirkkolain mukaan ilmaista edes
rippidtal sielunhoitoa pyytaneen toivomuksesta. Siksi vankilapappi ei voi valittéa
sielunhoidossa esille tulleita asioita eteenpéin, vaikka vanki sité pyytéisi. Vankilapapin
onkin selvitettava itselleen ja tarvittaessa myos vangille, milloin keskustelussa on ky-
symys sielunhoidosta ja milloin muusta keskustel usta.
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4. SIELUNHOITAJAN TEHTAVAT VANKILASSA

4.1 Ydintehtavat

Vankilasielunhoito on olennainen osa vankilan kuntouttavaa ty6ta. Se pyrkii ymmar-
tédman ihmista kokonaisvaltaisesti. Tyon |ahtokohtana on holistinen ihmiskuva, jossa
ihminen hahmotetaan fyysisend, sosiaalisena, psyykkisena ja hengellisend kokonai-
suutena. Sielunhoito tukee muutoksen mahdollisuutta, silld se tarjoaa voimavarojaja
mahdollisuuksia ihmisen eheytymiseen. Vankilasielunhoitoa voi kutsua myds arvo-
kuntoutukseksi. Se tarjoaa uutta eléman sisaltod ja tukee pahde- ja vankilamaailmasta
irtautumista. Samalla se tarjoaa tulevaisuuden valinnoille kestéavaa arvopohjaa, joka
tukee myos vankeinhoidon tavoitteita.

V ankilasielunhoitajan luovuttamattomat ydintehtévét ovat:

1. Uskonnon harjoittamisen mahdollisuuden takaaminen vankilassa.

2. Sielunhoito, joka on vangin ongelmien luottamuksel lista kasittel ya yhdessa
vangin kanssa. Tahan sisdltyy myos muita uskontokuntia edustavien vankien
tarpei den mukainen sielunhoito ja sen organisointi.

3. Saanndllisten jumalanpal velusten ja hengellisten tilai suuksien jarjestdminen.

4. Sakramenttien hoitaminen, kirkollisistatoimituksistaja kristillisesta kasvatuk-
sesta vastaaminen.

Taman lisaksi vankilasielunhoitgjan tehtaviin kuuluu hieman vaihdellen tehtévid, joi-
den e kuitenkaan tule uhata varsinaisten ydintehtavien hoitoa:

5. Diakoninen ty6 yhdessa seurakuntien jakristillisten jarjestdjen kanssa. Tahan
tyohon kuuluvat kotipaikkaryhmien jérjestdminen, seurakunnan tyontekijoiden
vierailujen organisoiminen vankilassa, vankien parissa tehtéava avustustoiminta,
tukihenkil 6- ja tukiasuntotoiminta seka vankilan jalkeisten tukirakenteiden
luominen eri yhtei stytkumppaneiden kanssa.

6. Hengdllisten tilaisuuksien jérjestaminen yhtei stydssa seurakuntien ja uskon-

nollisten yhtei sdjen kanssa.

Y htei sty seurakuntien tyontekijoiden ja vapaaehtoi sten kanssa.

Koulutustoiminta. Vankilan hengelliseen tyohon osallistuvien ja mahdollisesti

muiden vapaaehtoi styontekijdiden koulutus, heidan tyonsa ohjaus ja tukemi-

nen. Alaan liittyvan koulutuksen antaminen seurakunta- ja hiippakuntatasolla.

9. Kirkon virkaan opiskelevien ty6harjoittelun ohjaaminen vankilassa. Opiskeli-
joiden harjoittelu vankiloissa on vankilan kirkollisen tyon tulevaisuuden kan-
nalta tarkeda.

10. Perhe- ja parisuhde-neuvottel ujen jarjestaminen seka osallistuminen perhelei-
ritoimintaan vankilakohtai sen tydnjaon mukaisesti.

11. Osallistuminen vankilan muihin kuntoutusohjelmiin, esimerkiksi pahdekun-
toutukseen.

12. Osallistuminen vankeinhoidon ja oman ty6al ansa kehittéamiseen seka koti- ja
ulkomaiseen yhtei styohon.

© N
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4.2 Yhteys muihin uskonnallisiin yhteisdihin

Suomen vankiloiden kaikki pd&toimiset vankilapapit ovat evankelisluterilaisen kirkon
pappeja. Sivutoimisina vankilapappeina on myos ortodoksisen kirkon pappejaja yhta
vankiladiakonin virkaa hoitaa Suomen V apaakirkon pappi. Kirkkojen jakristillisten
yhtei sjen panos vankilasielunhoitoon on vield edell & kuvattuakin lagjempi, silléd van-
kiloissa kdy sdanndllisesti luterilaisen kirkon viranhaltijoita, niin sanottujen vapaiden
suuntien (esim. vapaakirkko, helluntaiyhteisot, baptistit, adventistit) edustajia, Pelas-
tusarmeijan tyontekij6itd, roomalaiskatolisen kirkon pappeja, sisariaja vapaaehtois-
ryhmié.

Kuten aiemmin on todettu, uskonto e ole vain yksilon vakaumusta koskettava asia,
vaan uskonnolla on aina myds yhteisollinen ja sosiaalinen ulottuvuus. Uskontoa har-
joitetaan yhteison jasenend ja vapaa uskonnonharjoittaminen edellyttda yhteytta us-
konnolliseen yhteisoon. Uskonnollisten yhtei sojen tyontekijoiden ja vapaaehtoisten
vierailut toteuttavat kéytanndssa uskonnonharjoittamiseen liittyvad perusoikeutta.
Heidan jarjestamansa hartaustilai suudet, raamattupiirit seka ryhmé- ja yksilokeskus-
telut tuovat uskonnonharjoittamisen mahdollisuuden vankilan muurien sisgpuolelle.

Pagtoimiset vankilasielunhoitajat jarjestavét ja koordinoivat tyontekijoiden ja vapaa-
ehtoisten vierailuja seka vankilan ja uskonnollisten yhteisojen véista yhteistyota. Y h-
teistyd uskonnollisten yhteisojen kanssa el ole vain kristillisten kirkkojen ja yhteisojen
rajat ylittévaa, vaan se ylittéa myos uskontokuntien véaliset ragjat. Vangilla on oikeus
oman uskontonsa harjoittamiseen uskontokunnasta rii ppumatta. V ankilapapin tehtéavéa
nd on huolehtia siita, ettd myos vankilassa vahemmistdon jééviin uskontoihin sitoutu-
neilla on mahdollisuus oman uskontonsa harjoittamiseen. Nykytilanteessa vankil apa-
peillaon runsaasti sielunhoidollisia yhteyksia myds niihin vankeihin, jotka eivét ole
Kristittyja vaan kuuluvat johonkin toiseen uskontokuntaan. Mikali uskonnollinen tilan-
ne yhtei skunnassamme muuttuu, uskonnonvapauden toteutuminen voi edel lyttaa, etta
vankeinhoito palkkaa my®s muihin uskontokuntiin kuuluvia tydntekijdita vastaamaan
uskonnonharjoittamisen mahdollisuuksista vankilassa.

Monilla uskonnollisilla yhteisilla on sasnomansa liséksi kasvattavaa ja kuntouttavaa
toimintaa. Ne pitavét esilla moraalikysymyksia ja kayvét keskustelua oikeasta ja véa-
rasta Uskonnolliset yhteisot tarjoavat vankilassa oleville myds tukihenkil 6ité ja sosi-
aalisia suhteita. Useat yhteisot yll&pitavét péihteettémyyteen ja sosiaaliseen kuntou-
tukseen tahtaévia hoitolaitoksia, joihin vanki voi siirtya vapautumisensa jakeen. Mo-
net ovat liséks valmiit muutenkin vastaanottamaan vangin ja tukemaan hanté, kun han
siirtyy vankilasta siviiliin.

Vankilan yhteydet uskonnollisiin yhtei soihin toteutuvat |&hinna vankilasielunhoitajien
valityksella Y hteydet ovat térkeitd ennen kaikkea uskonnonvapauden toteutumisen
vuoksi, mutta myos siksi ettd yhtei st tarjoavat vangille tukea seka vankeusaikana etté
sen jalkeen. Parhaimmillaan uskonnolliset yhteisot tuovat vangin el@maan jatkuvuutta:
niiden antama tuki on alkanut ennen vankeutta, ja se jatkuu vankeudessa ja viel & sen
jalkeenkin. Téman vuoksi on olennaisen térkedd, ettel uskonnollisten yhteisojen toi-
mintaa pideta vankilassa turvallisuusuhkana tai ylimaarai sena lisand, vaan mahdolli-
suutena tukea ja auttaa vankia ulos vankilakierteesta. Vankilasielunhoitgja voi yhteisia
tapaamisia jarjestamalla tuoda yhtei sbn antaman tuen vangin ulottuville. Nain vanki-
lasielunhoito tukee Vankeuslain mukaisia tavoitteita.
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4.3 Sielunhoito ja vankeuspr osessi

Vankilasielunhoidon tehtévéat vankeusprosessin eri vaiheissa:

Vaihe

Vankeusprosessiin liittyva toiminta ja yksik-
ko

Tulo- jasijoitteluvaihe

kriisisielunhoito, eaman yllapitaminen
luottamuksellisen suhteen luominen,

eri uskontokuntiin kuuluvien uskonnonharjoittamisen
varmistaminen

perhetilanteen kartoitus, perhety6

eri ongel makokonai suuksien hahmottaminen
sielunhoidon ja kuntoutuksen koordinointi vankeusai-
kana

yhteydet kotiseurakuntaan, diakoniaty®

hengellinen ryhmétoiminta

yhteistyd muiden vankilasielunhoitagjien kanssa

toiminnan k&ynnistyminen
tutkintavankeusyksikdssa: tutkintavankeus

sijoittagjayksikdssa: riski- jatarvearviointi (Rita), rangais-
tusajan suunnitelma (Ransu)

vankeusvanki: siirtyminen sijoituslaitokseen

Toiminta- eli suorittamisvaihe

sielunhoitoty®

eri uskontokuntiin kuuluvien uskonnonharjoittamisen
varmistaminen

rohkaisu, el@ménmuutokseen motivoiminen

perhety®: neuvottelut, leirit

osallistuminen kuntoutusohjelmien toteuttamiseen,
arvokuntoutus

hengellinen ryhmétoiminta

kristillinen kasvatus, vastuuseen kasvattaminen
yhteydenpito kotiseurakuntaan, vierailujen jérjestami-
nen, diakoniaty®

yhteydenpitéminen kirkkoihin, uskonnollisiin yhtei-
sdin, kuntoutumista tukeviin tahoihin

yhteisty® muiden vankilasielunhoitajien kanssa

Rangaistuksen taytanttnpano
Ransun toteuttaminen, tarkentaminen, tdydentéminen,
péivittdminen ja arviointi sijoituslaitosyksikssi

Vapauttamisvaihe

sielunhoitoty®

uskonnonharjoittamisen varmistaminen

perhetyd: leirit, neuvottel ut

yhteydenpito kotiseurakuntaan, vierailujen jérjestami-
nen, diakoniaty®

vapauttami ssuunnitel man laatiminen

vapautumista tukevien selviytymispolkujen laatimi-
nen yhteistyéssa kirkkojen, yhteisojen, yhdistysten ja
jarjestéjen kanssa

tukiasunto- ja tukihenkil 6toi minta

Ransun toteuttaminen, tarkentaminen, tdydentéminen,
paivittdminen ja arviointi

V apauttamis- ja valvontasuunnitel ma

Suljetut sijoituslaitosyksikdt, avolaitosyksikét, muut va-
pauttamisyksi kot
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5. VAPAAEHTOISTYO

5.1 Vapaaehtoisen hengellisen tyon toimilupa

Vankilan hengelliseen ty6hon tarvittava toimilupa on vankilakohtainen ja sen myontaa
laitoksen johtgja. Aluevankilgjérjestelméaan siirryttéessa toimilupakadytantdd on tarpeen
yhdenmukai staa ja koordinoida. Vankilan hengelliseen tyohon hakeva voi hakea toi-
milupaa henkil6kohtai sesti tai sen hakijanavoi olla uskonnollinen yhteiso, joka hakee
toimilupaa yhteisonsa jasenelle. Mikali hakija hakee hengellisen tyon toimilupaait-
selleen, hakemus edel | yttda hdnen hengellisen yhtei sbnsa suositusta. Suosituksen

edel | yttémisessa konkretisoituu, ettel hakija ole vankilan hengellisessé tydssa
"yksityisyrittdand”, vaan jonkun hengellisen yhtei son |dhettdméana. Samalla hénen
hengellinen yhtei sbnsé ottaa vastuuta | 8hettdmastaéan vapaaehtoisesta, niin etta tama
saa omalta taustayhtei soltdan hengellista ja tyonohjauksel lista tukea.

Toimilupaa hakiessaan vapaaehtoi styontekija toimittaa passikuvansa vankilalle. Val-
vonnan kannalta turvallisin toimilupa on kuvallinen vapaaehtoi styontekijan henkil 6-
kortti. Henkil6kortista on jaljennds vankilan portilla. Kun lisdksi portilla, ja péivystyk-
sessa seka vankeinhoidon esimiestehtévié hoitavilla seké johtajallaja pastorillaon
tieto vapaaehtoi styontekijasta ja hénen vierailustaan, vierailusta el aiheudu ongelmia.
Mikdli vapaaehtoistyontekijalla on henkilokortti, han puolestaan pitda sen nékyvilla
esimerkiks konferenssineulalla, kun han vierailee vankilassa.

5.2 Koulutus

V apaaehtoi sty ilman koulutusta ja ohjausta on rinnastettavissa heitteillgj&ttoon.. Kun
vapaaehtoi styontekij 6ita kutsutaan kantamaan vastuuta eri tehtavissa, heille on annet-
tava myos asiaan kuuluvaa tukea ja koulutusta. V apaaehtoistyolla tulee olla yhdyshen-
kilQ, joka vastaa toiminnan sujumisesta ja koulutuksen jérjestémisen organisoinnista.
Y hdyshenkil6n on tarvittaessa oltava valmis myds puuttumaan toimintaan, mikali siita
aiheutuu ongelmia. Hengellisen tyon vapaaehtoi stoi minnassa yhdyshenkil 6 on vanki-
lasielunhoitgja. Samalla on vattamatontd, etta vankilatyohon lahettavalla yhtei sollé on
oma vastuuhenkil 6nsé, joka omalta osaltaan vastaa | 8hetettavien valinnastaja heille
annettavasta tuesta. Myos | 8hettéva yhtei s on vastuussa siita, keta ne ldhettavéat van-
kilan hengelliseen tyohon. Mikali vapaaehtoi stoiminnassa ilmenee ongelmia, vankilan
yhdyshenkil6n on puututtava niihin. Mikali yhteiset peliséannét eivat puuttumisesta
huolimatta tule taytetyiksi, toimilupa on peruutettava.

Aiemmin hengellisten tyon vapaaehtoisten koul utus on jérjestetty vankilakohtaisesti.
Naita koulutusta ja ohjausta j &rjestetddn edelleen. Oman térkeén tukensa koulutukseen
on tuonut kirkkohallituksen diakonia- ja yhteiskuntatyon organisoimajaKristillisen
vankila- jakriminaalityon yhteistydverkosto ry:n/ Prison Fellowship Finland (PFF)
tukema vankilan vapaaehtoi styontekijoiden koulutus, joka jakaantuu yhtei seen valta-
kunnalliseen perusseminaariin ja vankeinhoitoal ueittain toteutettaviin seminaareihin.
Y hteinen perusseminaari on integroinut vapaaehtoi skoulutusta ja yhdenmukai stanut
koulutuksen sisdltoa. Ajan mya6ta vankiloiden kirkolliseen tyohon osallistuvien tulisi
saada samanlainen peruskoulutus. Vankila on vapaaehtoiselle haasteel linen tyosken-
tely-ympérist6, jossa han tarvitsee seka erilaisia valmiuksia ettd oman toimintansa
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reflektointia. Siksi vapaaehtoistyohon osallistuvan on syyta osallistua myos tyota tu-
kevaan koulutukseen.

Y hteisen, valtakunnallisen koulutuksen ohella vapaaehtoi styontekija tarvitsee myos
aluevankilan jarjestaméé ja koordinoimaa koul utusta seka laitoskohtai sta koul utusta.
V apaaehtoistyontekijalle on selvitettéva ainakin seuraavat asiat:

1) Uskontoaja uskonnonharjoittamista koskevat lait ja sé&dokset.

2) Vapaaehtoistyon luottamuksel lisuus ja vapaaehtoi styontekijaa koskeva
vaitiolovelvollisuus.

3) Vankilan perusasiat: Mika on vankilan tehtéava? Mité vankeuteen sisal-
tyy? Minkélaista ty6ta vankilassa tehdéén? Minkalaisia toimijoita van-
kilalaitokseen liittyy?

4) Vapaaehtoistoiminta: Mita mahdollisuuksia vapaaehtoi stoi mintaan
vankilassa liittyy? Mitk& ovat vapaaehtoistoiminnan rgjat? Ketkd ovat
vapaaehtoi stoiminnan vastuuhenkil 6t vapaaehtoisen omassa yhtei sossa
javankilassa?

5) Kéaytannon kysymykset: Kuinka vapaaehtoinen toimii tullessaan van-
kilaan? Miten han ilmoittautuu ja kenelle? Missd hanet otetaan vastaan?
Missa han voi tavata vankeja? Miten hdnen turvallisuutensa on jarjes-
tetty? Mistd hén voi tarvitessaan saada apua? Miten vaitiolovelvollisuus
koskee myos vapaaehtoi styontekij8a?

6) Vaikeuksissaolevien ihmisten kohtaamisen perusasiat: Miké on vapaa-
ehtoisen asema ja mité hanelta odotetaan? Miten vapaaehtoinen voi op-
pia sielunhoitoa ja kasvaa sielunhoitgjana?

7) Oman jaksamisen kysymykset: Miten vapaaehtoinen voi tunnistaa
oman uupumuksensa ja voimiensa rgjallisuuden? Mistéa han voi saada
tukea? Mitka ovat vapaaehtoi styontekijan sudenkuoppia?

8) Suunnitelmallisuus: Miten vapaaehtoisty6 voisi olla suunnitelmallista?
Miten se niveltyy vankilan kuntouttavaan ja vapauteen valmentavaan
tyoskentelyyn?

Jos vapaaehtoi styontekijé on uusi, hdnen kanssaan on syyta kdyda perusasioita | gpi
my6s ensimmaisilla kayntikerroilla. On myds toivottavaa, etté uusi vapaaehtoinen kay
vankilavierailuilla hantd vanhemman ja kokeneemman vapaaehtoi styontekijan kanssa.
V apaaehtoi styontekij6ité neuvotaan myos tutustumaan vankilan henkil Skuntaan.

V apaaehtoi styontekijoiden koulutuksessa tulee korostaa yhtei styon merkitysta. Toi-
milupa on myonnetty ” yhtei stydssa vankilan henkil6kunnan kanssa’. Jos vapaaehtoi-
set ovat saaneet riittdvan koulutuksen ja heidan toimintansa on hyvin organisoitua, he
tyoskenteleviét yhteistydssa vankilan henkil6kunnan kanssa ja tukevat siten vankein-
hoidon tavoitteita.

V apaaehtoi styo tuottaa vankiloille suuren toiminnallisen panoksen. Koska vapaaeh-
toisten ty6 on vastikkeetonta, on térkedd, ettd myos laitos huomaa heidét. Vankilavoi
tarjota vapaaehtoisille esimerkiksi mahdollisuuden opinto- javirkistysretkeen. On
myos tarkedd, etta vankilat rohkaisevat vapaaehtoistyontekijoita kouluttautumaan ja
mahdollisuuksien mukaan resursoivat heidan koul uttautumistaan.
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Tyoryhman ndkemyksen mukaan vapaaehtoi sten tarjoamia resursseja voidaan hyo-
dynt&4 ainakin seuraavissa tehtévissa:

1)

2)

3)

Vaikka hengellisten tilai suuksien jarjestéamisen pagdvastuu onkin vankilapapilla,
my06s vapaaehtoiset voivat ottaa vastuuta vankilan hengellisista tilaisuuksistaja
ryhmétoi minnoista yhdessa oman taustayhtei sonsa kanssa tai vankilapapin
avustgjina.

Kuntoutusohjelmissa mukana oleville vangeille voidaan heidan toivomukses-
taan nimeta tukihenkiloksi joko hengellisen tyon tai Suomen Punaisen Ristin
vapaaehtoi styontekija. Heidan tehtévandan on tukea kuntoutuksen edistymisté.
He ovat kuuntelijan paikalla”ihminen ihmiselle” - periaatteella kuntoutusjak-
son gjan.

V apaaehtoiset voivat olla vankien tukihenkil 6ita yhtei stydssa vankilasielun-
hoitgjan kanssa. Paavastuu sielunhoidosta on laitoksen sielunhoitgjalla. Sie-
lunhoidon tarve on kuitenkin huomattavasti suurempi, kuin mihin virassa ole-
vien sielunhoitgjien resurssit riittéavat. V apaaehtoistyontekijat voivat ollasie-
lunhoidon avustgjia ja siten vahvistaa sielunhoidon resursseja.
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6. TARVITAANKO VANKILASIELUNHOITOA?

Suomessa on 15 paatoi mista vankilapappia ja kolme vankiladiakonia, sivutoimisia
vankilapappeja seka seurakuntien tyontekij6ita, joiden tydalana on kriminaalityo.
Vankilapapin viralla on vankeinhoitol aitoksen viroista pisimpi& historioita. Kirkon
nakokulmasta vankilasielunhoitajan virka on pisimmalle erikoistuneita erityisvirkoja
kirkkojen piirissa. Vankeinhoidolle vankilasielunhoitgjan virat tuovat vankilasielun-
hoidon erityisammattitaitoa, joka el ole johdettavissa muista viroista eikaliity van-
keinhoidon muiden virkojen tehtéviin. Kirkkojen ndkokulmasta taas vankien sielun-
hoitoa ja uskonnonharjoittamista olisi vaikea tyydyttavasti hoitaailman vankiloihin
sijoitettuja padtoimisia vankilasielunhoitgjia.

V ankilasielunhoitajan toimenkuva painottuu henkil 6kohtai seen sielunhoitoon. Osa
vankilasielunhoidon sisdlldstéa menee limittdin muun kuntouttavan vankeinhoidon
kanssa. Pappi, psykologi, sosiaalityontekijd, ohjagja ynnd muu vankeinhoidon henki-
|6st6 tekevét osin melko samansi sdltoista tyoté. Erityisesti vankilasielunhoidon ja
kuntouttavan vankeinhoidon tavoitteet ovat samansuuntai set.

Osa vankilapapin tydsta on kuitenkin sellaista, joka el sisally mink&an muun ammatti-
mutta myds sielunhoito. Sielunhoidossa pappi tulee osalliseks sellaisesta tiedosta,
jokaei ole jaettavissa muussa yhteydessa. Vankilasielunhoitajaa sitova vaitiolovelvol-
lisuus vetdakin rgjaa sielunhoidon ja muun kuntoutuksen vélille — samalla kun papin
toiminta liittyy kuntoutukseen ja hén voi olla kuulua kuntoutukseen téhtéévaan tyo-
ryhmaan, hanen koko tehtdvansa el tyhjene tuohon kuntoutukseen. Jos vankilasta
puuttuis vankilasielunhoitajan virka, on mahdollista, etté vangin oikeus uskonnollisiin
peruspalveluihin el toteutuisi. Kuitenkin oikeus uskontoon on maassamme jokaisen
ihmisen perusoikeus.

Vankilasielunhoito tuo kirkon lasna olevaksi laitoksen arkeen. Vankilasielunhoito ja
sen ydintehtavét eivét kuulu vain vankilan vapaa-gjantoimintaan. Ne eivét ole vain
harrastustoimintaa, jota kirkot tarjoavat laitoksissa eléville. Kirkkojen nakokulmasta
vankilasielunhoitajien tyo tekee mahdolliseksi uskonnon harjoittamisen oikeuden sul-
jetussa organisaatiossa. Kun vankilasielunhoitaja el 84 laitoksen arjessa, hén voi omalta
osaltaan vaikuttaa siihen, ettéa vakaumus ja eettinen pohdinta integroituvat luonnolli-
seksi osaksi laitosarkea.

Vankilapapin viran olemassaol 0 toteuttaa omalta osaltaan erésté suomalaisen yhteis-
kunnan perusulottuvuutta: Todellinen oikeus- ja sivistysvaltio suo sitd vastaankin
asettuneille jasenilleen perusoikeudet, my6s oikeuden uskontoon ja el @mankatsomuk-
seen seka niiden ilmaisemiseen. Siksi vankilapapin keskel send tehtdvana on huolehtia,
etta uskonnonharjoittamisen oikeus toteutuu vankil assa.

Koska vankilapappi huolehtii osaltaan keskeisen perusoikeuden toteutumisesta, viran
perustana ovat my6s vankeinhoidon omat eettiset perusteet. Perusoikeuksien tulee
toteutua myds vankilassa. V ankilapapin virka on omiaan turvaamaan uskonnonvapau

den sen positiivisessa merkityksessa eli oikeutena uskontoon. Siten papinvirka ankku-

roituu l&htokohdissaan yhtei skunnan takaamiin perusoikeuksiin. Se liittyy myos kan-
sainvélisiin sopimuksiin, joiden mukaan vankilaan tulee mahdollisuuksien mukaan
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nimeta paatoi minen uskontokunnan péteva edustaja siina tapauksessa, etta samaan
uskontokuntaan kuuluvia vankeja on vankilassa useita. Téla perusteella Suomen van-
kiloissa tulee olla evankelis-luterilaisen kirkon péétoimisia pappeja.

Vankilapappi palvelee myds muihin kirkkoihin, uskontokuntiin ja uskontoihin kuulu-
via, ja myos uskontokuntiin kuulumattomia vankeja el @mankatsomuksellisissa ja eetti-
sissa kysymyksissa. Eettisissa ja uskontoon liittyvissa kysymyksissa vankilapappi pal-
velee myds henkil6kuntaa ja koko laitosta. Teologisen koulutuksensa puol esta vanki-
lapapilla on edellytykset toimia vankilan uskonnollisten ja eettisten kysymysten asi-
antuntijana.

Vankilasielunhoitajien viran historiaan liittyy myos pohdintaa, tulisiko sielunhoitajan
viran ollakirkon vai valtion palkkaama. Koska valtiolla on sille lainsdadannon perus-
teella kuuluva oikeus henkil 6n vapaudenriistoon, joka haittaa ol ennaisesti mahdolli-
suuksia muun muassa uskonnonharjoittamiseen, on perusteltua, ettéa valtio myos yll&
pitéd vankil apappijarjestelmda. On mahdotonta gjatella, etté esimerkiksi seurakunta-
pappi vois seurakuntavirkansa ohella hoitaa suljetun laitoksen vaativat vankilasielun-
hoitgjan tehtavat. Mikai vankilasielunhoito jéisi seurakuntapappien tehtévaksi, vanki-
en mahdollisuudet saada sielunhoitoa heikkenisivét olennaisesti. Sivutoimisesti sie-
lunhoitgjan tehtévia hoitava seurakuntapappi jais myos vadjddmétta ulkopuoliseksi,
satunnaiseksi kavijéksi, jonka yhteydet laitoksen eldmaan olisivat ohuet. Samalla h&-
nen osal listumismahdollisuutensa vankilan kuntouttavaan toimintaan olisivat vahaiset,
koska laitoksen sisdlld on luottamuksellista tietoa, jota han el voisi saada.

Vankilapappien virkojen vahentdminen tai vankilasielunhoidon siirtéminen kirkon
vastattavaks sisdltéakirkon javaltion suhteisiin liittyvan kysymyksen, johon vastaa-
minen e kuulu tyéryhman toimeksiantoon. Tydryhma toivoo, etta tilannetta pohditaan
jatkossa sen esittamassa neuvottel ukunnassa ennen kaikkea perustason eli vankien
sielunhoidon saatavuuden ndkokulmasta. Helkkeneekd vai paraneeko vankien mah-
dollisuus uskonnonharjoittamiseen ja saada ammattitaitoi sta sielunhoitoa, mikali van-
kilapappien virkoja vahennetdan tai niiden tehtavét siirretéén kirkon vastattaviksi?
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7. VANKILASIELUNHOIDON TOTEUTTAMINEN

Seuraavasta taulukosta kayvét ilmi seka aluevankiloiden sielunhoitajien virkojen si-

joittuminen aluevankiloiden eri yksikkoéihin ja hiippakuntiin ettd vankien méara

1.12.2005 ja vankilaan tulleiden madara vuonna 2004 vankilayksikoittain:

ETELA-SUOMEN ALUEVANKILA

vankila vankimaara vankilaan tulleet' | hiippakunta |sielunhoitajia
(1.12.2005) (vuonna 2004)
suljettu avolaitos | suljettu avolaitos
Helsingin vankila 358+ 131 82+ 124 Helsinki 1
Vantaan vankila 236 1023 Helsinki 1
Keravan vankila 179 208 Espoo 1
Jokelan vankila 149 + 14 195 + 15 Espoo 1
Riihiméen vankila 196 52+ 10 Tampere 1
Hameenlinnanvankila |215+ 71 519+ 172 Tampere 1
YHTEENSA 1549 2400 6

1.12.2005 keskimaéarin 258 vankia/paatoiminen sielunhoitaja

vankilaan tulleita / paatoiminen sielunhoitaja keskiméaarin 400
lisdks Etela-Suomessa palkkiotoiminen ortodoksipappi ja Hameenlinnan vanki-
lassa Suomen Vapaakirkon diakoni

LANSI-SUOMEN ALUEVANKILA

vankila vankimaara vankilaan tulleet hiippakunta |sidunhoitajia
(1.12.2005) (vuonna 2004)
suljettu avolaitos | suljettu avolaitos
Lounais-Suomen vankila | 444 + 78 595+ 155 Turku 1
Vaasan vankila 100 225 Lapua 1
Kylméakosken vankila 147 296 Tampere 1
Satakunnan vankila 168 461 Turku 1+1ovo
Vilppulan vankila 53 55 Lapua 1ovo
YHTEENSA 990 1787 4+ 2ovo

1.12.2005 248 vankia/paatoiminen sielunhoitaja

vankilaan tulleita/paatoiminen sielunhoitaja keskimaarin 447

T vankilaan tulleisiin on laskettu myds toisesta |aitoksesta siirretyt
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KAAKKOIS-SUOMEN ALUEVANKILA

vankila vankimaara vankilaan tulleet hiippakunta |sielunhoitajia
(1.12.2005) (vuonna 2004)
suljettu avolaitos suljettu avolaitos
Mikkelin vankila 96 415 Mikkeli 1
Konnunsuon vankila 295 + 28 678 + 115 Mikkeli 1
Naargjarven vankila 99 305 Kuopio 1+1ovo
Sulkavan vankila 44 75 Mikkeli -
YHTEENSA 562 1588 3+1ovo

1.12.2005 187 vankia/ paatoiminen sielunhoitaja
vankilaan tulleita / paatoiminen sielunhoitaja keskimaarin 529
lisdks Kaakkois- ja ltd-Suomessa yhteinen palkkiotoiminen ortodoksipappi

ITA-SUOMEN ALUEVANKILA

vankila vankimaara vankilaan tulleet hiippakunta |sidlunhoitajia
(1.12.2005) (vuonna 2004)
suljettu avolaitos
Kuopion vankila 69 + 14 203 + 30 Kuopio 1
Sukevan vankila 207 + 36 450 + 160 Kuopio 1
Pyhéselén vankila 103 + 36 117+ 59 Kuopio 1 erityisoh-
jaga+ 1 ovo
Laukaan vankila 44 86 Lapua 1lovo
YHTEENSA 509 1105 2,5+ 20vo

1.12.2005 204 vankia/paatoiminen siedlunhoitaja
vankilaan tulleita / paatoiminen sielunhoitaja keskimaarin 442
lisdks Kaakkois- ja ltd-Suomessa yhteinen palkkiotoiminen ortodoksipappi

POHJOIS-SUOMEN ALUEVANKILA

vankila vankimaara vankilaan tulleet hiippakunta |sielunhoitajia
(1.12.2005) (vuonna 2004)
suljettu avolaitos suljettu avolaitos
Oulun vankila 113+ 34 296 + 41 Oulu 1
Pelson vankila 219+43 336+ 83 Kuopio (Pel- |1+1
so) jaOulu
(Kestild)
YHTEENSA 409 756 3

noin 136 vankia/paatoiminen sielunhoitaja
vankilaan tulleita / paatoiminen sielunhoitaja keskimaarin 252
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Taulukosta kay ilmi, etté organisatorisesti aluevankilat sijoittuvat kahden (Kaakkois-
Suomen, Ité&Suomen ja Pohjois-Suomen aluevankilat) tai kolmen hiippakunnan alu-
edlle (Eteléa-Suomen, Lansi-Suomen aluevankila). Hiippakunnista Helsinki, Espoo,
Turku, Mikkeli ja Oulu tekevét yhteisty6ta vain yhden aluevankilan kanssa. Tampe-
reellajaLapuallaon kaks aluevankilaa yhtel styokumppaninaan ja Kuopiolla kolme.

Erilainen organisaatio monimutkaistaa aluevankiloiden ja hiippakuntien yhteisty6ta.
Mikali vankilapapit, jotka ovat aluevankiloiden tydntekijoita, kuuluisivat sithen hiip-
pakuntaan, jonka alueella aluevankilan padtoimipiste sijaitsee, tilanne olisi vankein-
hoidon kannalta hallinnollisesti yksinkertainen. Tama el kuitenkaan poista sita tosiasi-
aa, etta yksittdisten laitosten papeillaolisi tarve olla yhtei stydssa sen hiippakunnan ja
niiden seurakuntien kanssa, joiden alueella yksittéinen laitos sijaitsee. K oska vanki-
lasielunhoitajien yhteistyo laitoksen alueella olevan hiippakunnan ja seurakuntien
kanssa tuo 18hiympariston kirkolliset resurssit laitosmaailmaan, on perusteltua tukea
my®6s organisatorisesti tata yhteistyota. Taman vuoks tyoryhmaei ole padtynyt eh-
dottamaan muutoksia vankilapappien hiippakuntiin. VVankiladiakonit puolestaan on
asetettu nimenomaan niihin vankilayksikoihin, joissa he toimivat, joten heidan siirton-
saauevankilaan e olisi edes mahdollista.

Eri vankilayksikéiden vankimaarét ja sisdan tulevien vankien méaarét vaihtelevat pal-
jon. Tall& perusteella myos vankilasielunhoitajien tydmaara nayttda vaihtel evan huo-
mattavasti. Pelkka vankien médéré ei kuitenkaan yksin ole ratkaiseva, jos vanki-
lasielunhoitajien tyon vaativuutta arvioidaan. Tyohon vaikuttavat myds vankien on-
gelmat seka vankeusprosessin vaihe. Myds vankilasielunhoitgjien toimenkuva vaihte-
lee laitoksittain merkittavasti. On vankilayksikoitd, joissa vankil asielunhoitaja on mu-
kana perhetydssa, kuntoutus- ja péihdeohjelmissa, ja yksikéita, joissa sielunhoitgja
esimerkiksi laitoksen suuruuden vuoksi keskittyy ennen kaikkea kirkolliseen tyohon.

Tutkintavankiloista kulkee |8pi runsaasti vankeja, joilla saattaa olla paljon kriisityon
luonteisia sielunhoitotarpeita, mutta jotka eivét ole yleensa kovin pitkéaan tutkintavan-
kina (keskimé&&rainen tutkintavankeusaika oli 3.1 kuukautta vuonna 2004). Myos si-
joittajayksikssé vanki on vain rgjoitetun gjan (muutamista péivista muutamiin viik-
koihin). Suljetuissa vankilayksikoissa on paljon pitkén sielunhoitotyon tarvetta. Avo-
laitoksissa ja muissa vapauttami syksikoi ssa nakokulma on vapauteen, jota val mistel-
laan yhtei stydssa ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Tall6in olisi tarkeaa, etta sielun-
hoitgallaolis paljon yhteyksia vankilan ulkopuolelle. Jos hén on seurakuntapappi,
hénen asemansa voi edistda vangin sijoittumista yhtei skuntaan.

Ty6ryhma pitda erittéin raskaana tilannetta, jossa vankilapapin vastuulla on yli 400
vankia, kuten on Helsingin vankilassa ja Lounais-Suomen vankilassa. Lounais-
Suomen vankilan kautta kulkee myos paljon tutkintavankeja. Koko maan keskiarvo
vankilasielunhoitajaa kohden on runsas 200 vankia, joten edell& mainituissa vankilois-
saliikutaan d&rimmaisiliargoilla. On mahdollista, etta térkeita osiatyosta jaa teke-
maétta. Tyoryhman mielestatilanteen hoitaminen edellyttaa, etta vankilapapilla on tu-
kenaan riittava maaré seurakuntien tyontekijoita ja vapaaehtoisia, ja etté yhteistyo
vankilan ja ulkopuolisten tyontekijoiden valilla sujuu hyvin. Vankilapapin tehtévissa
painottuvat tassa tapauksessa tyon koordinointi ja ulkopuolisten tyontekijoiden kou-
lutus. Ty6n organisoinnista tulisikin sopia siten, ettéa uskonnonharjoitus ja sielunhoi-
don ydintehtavét voidaan turvata.
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Jos vankilassa on véhan vankeja, vankilasielunhoitajan tehtéviin voidaan sisallyttéa
myos niita tehtévig, joissa e vattamatta tarvita pappiata diakonia. Jos aluevankilassa
on tarvetta tasata joltain osin tehtévid, lienee mahdollista, etté pienten yksikkdjen
tyontekijat osallistuisivat muita enemman aluevankilan yhteisiin tehtaviin. Tallaiset
tehtavét voivat liittya esmerkiks aluevankilassa annettavaan koulutukseen tai kun-
toutukseen.

Tyéryhma el katso voivansa ehdottaa varsinai sia mitoitusperusteita sielunhoitoa var-
ten. Tyoryhma pitéé kuitenkin v ttamattomand, ettd oma pagtoiminen tyontekija tur-
vataan ainakin suljettuihin laitoksiin. Avolaitoksissavoi ollatarkoituksenmukaista
kayttaa seurakuntien tyontekijoita seurakuntayhteyden toteutumiseksi tai kirkon palk-
kaamia diakoneja muun muassa vapauteen valmistamisen vuoksi. Diakonit olisivat
tarpeen myds suuriin suljettuihin vankiloihin papin rinnalle. Tall6in he voisivat ottaa
vastuuta diakonia- ja perhetyosta.

Vamisteltavan hallintoasetuksen mukaan aluevankilan johtaja voi perustaatai 1ak-
kauttaa muut kuin yksikdiden johtgjien virat. Taman on tarkoitus koskea myds vanki-
lapappien virkoja. Tyoryhma pitéé tarkednd, etté aluevankilan johtaja tekee yhteistyota
tuomiokapitulin kanssa virkoja perustettaessa ja | akkautettaessa.
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8. VANKILASIELUNHOIDON TULOKSELLISUUS

V ankeinhoidon resurssel sta keskustel taessa on tarpeellista pohtia myds vankeinhoidon
toimintojen tuloksellisuutta. Kuntouttavan tyon tuloksel lisuutta voidaan arvioida eri-
laisillamittareilla. Tuloksellisuutta arvioidaan esimerkiks uusintarikollisuuden mitta-
puulla. Onko toiminta tuonut tuloksia eli vahentényt uusintarikollisuutta? Uusintari-
kollisuuden kayttaminen vankeinhoidon toimenpiteiden arviointiin on kuitenkin on-
gelmallista, silla uusintarikollisuuteen vaikuttavat monet tekijét. VVankeinhoidon toi-
menpiteiden vaikuttavuutta onkin vaikeaa, ellel mahdotonta osoittaa, mikali vain uu-
sintarikollisuutta kaytetédan tuloksellisuuden mittarina.

V ankilasielunhoidon tuloksellisuuden arviointi on erityisen ongelmallista. Silla voi-
daan tukea vankeinhoidon kuntouttavaa ty6ta, ja vankilasielunhoito voi osaltaan myds
vaikuttaa uusintarikollisuuden vahentdmiseen. Tunnetusti osa rikoksentekijoistaja

péi hdeongel maisista ihmisista paasee irti rikos- ja péihdekierteesta uskonnollisen he-
ratyksen ja kaantymyksen kautta. Vankilasielunhoito myos lisda vankilan dynaamista
turvallisuutta, silla se tarjoaa foorumin, jossa vangit voivat purkaa ongelmiaan ja etsia
nithin ratkaisuja. Vankilasielunhoidon onnistumisen tai tuloksellisuuden mittariksi el
ole miel ekasta asettaa uusintariskin vahentamista eika uskonnollista kééntymysta.

V ankilasielunhoidon |dhtokohta ja tavoite on perusoikeuksien toteutumisen turvaami-
nen. Perusoikeuksien toteutuminen on arvo sindnsd. On vaarin alistaa perusarvoa vé-
linearvoille, silloinkaan kun valinearvot, esimerkiksi uusintarikollisuuden véhentami-
nen, ovat hyviaja kannatettavia.

Vankilasielunhoito voi ollatuloksellista ja onnistunutta myés silloin, kun vanki el
pysty irrottautumaan rikoskierteestdan eik& muuttumaan. Jos sielunhoito tallaisessakin
tilanteessa turvaa vangin perusoikeuden, oikeuden uskontoon, se toteuttaa tavoitteen-
sa. Koska vankilasielunhoito on viime kadessa olemassa ihmisen ja Jumalan valisen
suhteen vuoksi, on mahdotonta ryhtya arvioimaan sen tuloksellisuutta puhtaasti yh-
teiskunnallisin ja sosiaalisin perustein.

Vankilasielunhoidon laatua ja tuloksellisuutta arvioitaessa on kaytettava yleisia sie-
lunhoidon arviointiin sopivia periaatteita ja lahestymistapoja. Arviointi jéatalldin pit-
kalti sielunhoidon koulutuksen ja tydnohjauksen kautta tapahtuvaksi. Vankilasta kasin
voidaan arvioida paremminkin sitd, miten laitos turvaa vangin oikeuden uskonnon-
harjoittamiseen. Miten yksittéi sessa | aitoksessa toteutuvat kansallisten lakien ja sé&-
dosten seka Suomen ratifioimien kansainvalisten sopimusten takaamat perusoikeudet,
joihin liittyy my6s vankien oikeus sielunhoitoon ja uskonnonharjoittamiseen?

Vankilasielunhoito el ole vankilan arjestairrallaan oleva saareke, vaan se on osa van-
kilan kuntouttavaa toimintaa. Kahdenkeskisend perus- ja l&hityong, se avaatieta
muulle kuntouttavalle toiminnalle. Vangilla on mahdollisuus saada sielunhoidosta
apua, jonka varassa voi kasitellatuskaa, ahdistusta, kipua, rikkindisyytta, syyllisyytta,
vihaa, katkeruutta ja kaikkea sitd, mita eldamaan liittyy. Jos ihmisen mieli on kuin taysi
astia, mitéan uutta ei voi syntya. lhmisella on oltava mahdollisuus kasitella ongelmi-
aan. Vasta sitten han voi [6ytéa halun, motivaation ja mahdollisuudet uusien taitojen ja
toimintamallien oppimiseen. Vankilasielunhoito voi olla pohjaty6td, jokaliittyy van-
kilan kuntoutusohjelmiin ja vangin selviytymissuunnitelmiin. Hyvin hoidettu vanki-
lasielunhoito nékyy ehka myds vankilayhtei sbssa vangin oman eldman rauhoittumise-
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na ja eheytymisend, vankien keskinéisten seka vankien ja henkil6kunnan vélisten kon-
fliktien vahenemisena.

Kun vankilan hengellinen ty6 on tarjonnut mahdollisuuden vankien ja seurakuntien
seka kristillisten jarjestdjen kohtaamiseen, tama kohtaaminen on synnyttényt myas
konkreettisia tuloksia. Seurakunnat ja jérjestot naet yllapitavét palvelujarjestelma,
jostamoni vankilasta vapautunut on [8ytanyt itselleen vertaistukeatai tukihenkilon, —
ryhmén tai tukiasunnon. Kohtaamisen konkreettisena tul oksena vapautuvalle on voinut
aueta vankilan jalkeinen kuntoutuspaikka tai tuettu tyopaikka. Uudenlainen sosiaali-
nen viiteryhma seurakuntayhteydessé on tuonut mukanaan tuetun vapauden, joka on
auttanut palaamaan yhtei soon ja yhtei skunnan arkeen. V ankilasielunhoidon tulokselli-
suutta pohdittaessa el tule rgjoittua vain siihen, mita vankilassa tapahtuu, vaan on poh-
dittava myos sitd, milla tavoin vankilasielunhoito voi tukea vankia hdnen vapautues-
saan. Samalla vapautumisen problematiikka on myo6s vankilasielunhoidolle suuri
haaste.

Vankilasielunhoitoon liittyva perhetyo voi auttaa perheen ihmissuhteissa. Seké perhe-
leirit etté vangin, hdnen puolisonsa ja perheenjasentensa kanssa kaydyt keskustel ut
luovat perheenj&senten valista yhteyttd jalujittavat sitd. Vankilasielunhoitoon liittyva
perhety® voi avata yhteyksia kirkon perhetyohon ja tuoda siten perheille pitkaaikaista-
kin tukea. Parhaimmillaan perhety® voi tukea perheen omia resurssegaja auttaa siten
perhetta jaksamaan vankeusaikana ja sel viamaan vapautumisen tuomassa uudessa krii-
Sissi.

Vankilasielunhoito perustuu holistiseen ihmiskésitykseen. lhminen on kokonaisuus,
jossa yhdistyvéat somaattinen, psyykkinen, sosiaalinen ja spirituaalinen aspekti. Siten
esimerkiksi somaattinen sairaus resonoituu ihmisen henkisesss, sosiaalisessa ja hen-
gellisessa dimensiossa. My6s hanen el@mankatsomuksellaan ja arvoillaan on vaiku-
tusta koko hanen eldmaansa. V ankilasielunhoito tukee ihmisen eheytymista. Sielun-
hoitoon liittyva arvokuntoutus tukee ihmista, kun han etsii rikoksetonta ja péihteetonta
eldmaa. Vankilasielunhoitajien tyd on useimmiten nakymétonté 18hityota. Tydskente-
lya sellaisten ihmisten kanssa, joita kognitiiviset kuntoutusohjelmat eivét tavoita, ja
jotka vankilan arjessa katoavat hiljaisuuteen. Sielunhoitgjat voivat olla heidan eldman-
sd jakajina auttamassa heitd mahdollisuuksien mukaan yksinéisyydesta yhteyteen.
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